ПАМЯТКА 
ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ
лицам, замещающим государственные должности Республики Карелия,
муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия, должности государственной гражданской службы Республики Карелия, должности муниципальной службы в Республике Карелия


Во исполнение подпункта «в» пункта 4  Национального плана противодействия коррупции на 2012 - 2013 годы, утвержденного  Указом Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 года № 297  

ПОНЯТИЕ КОРРУПЦИИ

Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица (Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»).

СИСТЕМА ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ

Закрепленный в Федеральном законе «О противодействии коррупции» и применяемый на практике принцип противодействия коррупции представляет собой систему, включающую три  элемента:

- предупреждение (профилактика) коррупции;

- уголовное преследование лиц, совершивших коррупционные преступления (борьба);

- минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных деяний.

I. ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ (ПРОФИЛАКТИКА) КОРРУПЦИИ

Основной мерой по профилактике коррупции является формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. 
Меры по профилактике коррупции законодательно развиваются и совершенствуются, в их число входят:

·  предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами;

· установление в качестве основания для освобождения от замещаемой должности и (или) увольнения лица, замещающего должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, с замещаемой должности службы или для применения в отношении его иных мер юридической ответственности непредставления им сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

Проведение проверок представляемых сведений
Проведение проверок сведений, представляемых лицами, замещающими государственные должности Республики Карелия, муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия, должности государственной гражданской службы Республики Карелия, должности муниципальной службы в Республике Карелия в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, является одной из мер по профилактике коррупции.
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Основание для осуществления проверки  -

информация, представленная :


Проверки могут проводиться, в том числе, путем направления в установленном порядке запросов в банки и иные кредитные организации, регистрирующие и налоговые органы, органы, осуществляющие оперативно-розыскную деятельность, на которые возложена обязанность в соответствии с законодательством о противодействии коррупции представлять сведения о доходах и имуществе лиц, замещающих государственные должности Республики Карелия, муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия, должности государственной гражданской службы Республики Карелия, должности муниципальной службы в Республике Карелия. 
Невыполнение обязанности по представлению сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений, является правонарушением, влекущим освобождение от замещаемой должности.
При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

Ответственность за нарушение законодательства в сфере противодействия коррупции

В законодательство в сфере противодействия коррупции внесены изменения, направленные на усиление ответственности,  закреплены  нормы об  увольнении  лиц, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы, в связи с утратой доверия.
Ответственность лица, замещающего должность государственной гражданской службы и муниципальную должность:  

	Нарушение законодательства в сфере противодействия коррупции
	Мера ответственности

	Непринятие лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является 
	Увольнение в связи с утратой доверия

	Непредставление лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений
	

	Участие лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом
	

	Осуществление лицом предпринимательской деятельности 
	

	Вхождение лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации
	

	Непринятие
лицом, замещающим государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, являющимся представителем нанимателя (работодателем), которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо
	


Ответственность гражданского служащего: 

	Нарушение законодательства в сфере противодействия коррупции
	Мера ответственности

	Несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	Замечание

Выговор

Предупреждение

о неполном должностном соответствии

	Неисполнение обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции
	

	Непринятие гражданским служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Увольнение в связи с утратой доверия

	Непредставление либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	

	Участие на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией
	

	Осуществление предпринимательской деятельности
	

	Вхождение в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений
	

	Непринятие государственным гражданским служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему гражданского служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненный ему гражданский служащий
	


Ответственность муниципального служащего: 

	Нарушение законодательства в сфере противодействия коррупции
	Мера ответственности

	Несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	Замечание
Выговор
Увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям

	Неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами 
	

	Непринятие гражданским служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
	Увольнение в связи с утратой доверия

	Непредставление либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	


II. УГОЛОВНОЕ ПРЕСЛЕДОВАНИЕ ЛИЦ, СОВЕРШИВШИХ КОРРУПЦИОННЫЕ ПРЕСТУПЛЕНИЯ (БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ)

Вопросы борьбы с коррупцией регулируются  Уголовным кодексом Российской Федерации, Уголовно-процессуальным кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами, определяющими полномочия правоохранительных органов.
Установление наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве
Федеральным законом от 4 мая 2011 года № 97-ФЗ «О внесении изменений в Уголовный кодекс Российской Федерации и Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции» в Уголовный кодекс Российской Федерации внесены изменения, в соответствии с которыми за коммерческий подкуп, дачу взятки, получение взятки и посредничество во взяточничестве установлены штрафы в размере до стократной суммы коммерческого подкупа или взятки, штраф не может быть менее двадцати пяти тысяч рублей и более пятисот миллионов рублей.
Согласно статьям 204 (Коммерческий подкуп), 290 (Получение взятки) и 291 (Дача взятки) предметом коммерческого подкупа или взятки могут быть деньги, ценные бумаги, иное имущество, оказание  услуг имущественного характера, предоставление иных имущественных прав, включая выгоды или услуги имущественного характера, оказываемые безвозмездно, но подлежащие оплате (предоставление туристических путевок, ремонт квартиры, строительство дачи и т.п.). Под выгодами имущественного характера следует понимать, в частности, занижение стоимости передаваемого имущества, приватизируемых объектов, уменьшение арендных платежей.

Получение взятки (ст. 290):
	Преступление
	Наказание

	Получение должностным лицом лично или через посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного характера, предоставления иных имущественных прав за совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо если оно в силу должностного положения может способствовать таким действиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство по службе 
	  штраф в размере от двадцатипятикратной до пятидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  принудительные работы на срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет;  

  лишение свободы на срок до трех лет со штрафом в размере двадцатикратной суммы взятки;

	Получение должностным лицом взятки в значительном размере (от 25 тысяч до 150 тысяч рублей) 


	  штраф в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок до шести лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки

	Получение взятки должностным лицом за незаконные действия (бездействие) 


	  штраф в размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в размере сорокакратной суммы взятки  

	Совершение преступления лицом, занимающим государственную должность Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, главой органа местного самоуправления
	  штраф в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере пятидесятикратной суммы взятки

	Совершение преступления
а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) с вымогательством взятки;

в) в крупном размере (свыше 150 тыс. руб.)


	  штраф в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки;  
  лишение свободы на срок от семи до двенадцати лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет и со штрафом в размере шестидесятикратной суммы взятки

	Совершение преступления в особо крупном размере (свыше 1 миллиона рублей)

	  штраф в размере от восьмидесятикратной до стократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет;
  лишение свободы на срок от восьми до пятнадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки


Дача взятки (ст. 291):
	Преступление
	Наказание

	Дача взятки должностному лицу лично или через посредника  

	  штраф в размере от пятнадцатикратной до тридцатикратной суммы взятки; 
  принудительные работы на срок до трех лет;
  лишение свободы на срок до двух лет со штрафом в размере десятикратной суммы взятки

	Дача взятки должностному лицу лично или через посредника в значительном размере (от 25 тысяч до 150 тысяч рублей) 
	  штраф в размере от двадцатикратной до сорокакратной суммы взятки; 
  лишение свободы на срок до трех лет со штрафом в размере пятнадцатикратной суммы взятки

	Дача взятки должностному лицу за совершение им заведомо незаконных действий (бездействие)

	  штраф в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки; 

  лишение свободы на срок до восьми лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки 

	Совершение преступления 
а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) в крупном размере (свыше 150 тыс. руб.)


	  штраф в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере шестидесятикратной суммы взятки

	Совершение преступления  в особо крупном размере (свыше 1 миллиона рублей)
  
	  штраф в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки; 

  лишение свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки  


Коммерческий подкуп (ст. 204):
	Преступление
	Наказание

	Незаконные передача лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой или иной организации, денег, ценных бумаг, иного имущества, оказание ему услуг имущественного характера, предоставление иных имущественных прав за совершение действий (бездействие) в интересах дающего в связи с занимаемым этим лицом служебным положением 
	  штраф в размере от десятикратной до пятидесятикратной суммы коммерческого подкупа с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до двух лет; 

  ограничение свободы на срок до двух лет; 
   принудительные работы на срок до трех лет;
  лишение свободы на срок до трех лет

	Совершение преступления 
а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) за заведомо незаконные действия (бездействие)

 
	  штраф в размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы коммерческого подкупа с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 
   принудительные работы на срок до четырех лет;
  арест на срок от трех до шести месяцев; 

  лишение свободы на срок до шести лет

	Незаконное получение лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной организации, денег, ценных бумаг, иного имущества, а равно незаконное пользование услугами имущественного характера или другими имущественными правами за совершение действий (бездействие) в интересах дающего в связи с занимаемым этим лицом служебным положением 


	  штраф в размере от пятнадцатикратной до семидесятикратной суммы коммерческого подкупа с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

   принудительные работы на срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового;

  лишение свободы на срок до семи лет со штрафом в размере до сорокакратной суммы коммерческого подкупа

	Совершение преступления 

а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) сопряженное с вымогательством предмета подкупа;

в) за незаконные действия (бездействие)


	  штраф в размере от пятидесятикратной до девяностократной суммы коммерческого подкупа с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок до двенадцати лет со штрафом в размере до пятидесятикратной суммы коммерческого подкупа


ВЗЯТКА ИЛИ ПОДКУП ЧЕРЕЗ ПОСРЕДНИКА
В отдельный самостоятельный состав выделено посредничество во взяточничестве, под которым понимается непосредственная передача взятки по поручению взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и (или) взяткополучателю в достижении либо реализации соглашения между ними о получении и даче взятки.

Посредничество во взяточничестве (ст. 291.1):
	Преступление
	Наказание

	Посредничество во взяточничестве, то есть непосредственная передача взятки по поручению взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и (или) взяткополучателю в достижении либо реализации соглашения между ними о получении и даче взятки в значительном размере (от 25 тысяч до 150 тысяч рублей) 
	  штраф в размере от двадцатикратной до сорокакратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 
  лишение свободы на срок до пяти лет со штрафом в размере двадцатикратной суммы взятки

	Посредничество во взяточничестве за совершение заведомо незаконных действий (бездействие) либо лицом с использованием своего служебного положения

	  штраф в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от трех до семи лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки

	Посредничество во взяточничестве совершенное 
а) группой лиц по предварительному сговору или организованной группой;

б) в крупном размере (свыше 150 тыс. руб.)


	  штрафом в размере от шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере шестидесятикратной суммы взятки

	Посредничество во взяточничестве совершенное в особо крупном размере   (свыше 1 миллиона рублей)

	  штраф в размере от семидесятикратной до девяностократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 

  лишение свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки

	Обещание или предложение посредничества во взяточничестве

	  штраф в размере от пятнадцатикратной до семидесятикратной суммы взятки с  лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет; 
  штраф в размере от двадцати пяти тысяч до пятисот миллионов рублей с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет;
  лишение свободы на срок до семи лет со штрафом в размере от десятикратной до шестидесятикратной суммы взятки


Иные преступления коррупционного характера 

Мошенничество (ст. 159):

	Преступление
	Наказание

	Хищение чужого имущества или приобретение права на чужое имущество путем обмана или злоупотребления доверием, совершенное лицом с использованием своего служебного положения, а равно в крупном размере

	  штраф в размере до трехсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до двух лет;

   обязательные работы на срок до четырехсот восьмидесяти часов; 
 исправительные работы на срок до двух лет;

 принудительные работы на срок до пяти лет с ограничением свободы на срок до одного года или без такового;

 лишение свободы на срок до пяти лет с ограничением свободы на срок до одного года или без такового


Присвоение или растрата (ст.160):
	Преступление
	Наказание

	Присвоение или растрата, то есть хищение чужого имущества, вверенного виновному, совершенные лицом с использованием своего служебного положения, а равно в крупном размере
	  штраф в размере от ста тысяч до пятисот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от одного года до трех лет; 
 лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет;

принудительные работы на срок до пяти лет с ограничением свободы на срок до полутора лет или без такового;

 лишение свободы на срок до шести лет со штрафом в размере до десяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до одного месяца либо без такового и с ограничением свободы на срок до полутора лет либо без такового

	Совершение преступления организованной группой либо в особо крупном размере
	лишение свободы на срок до десяти лет со штрафом в размере до одного миллиона рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до трех лет либо без такового и с ограничением свободы на срок до двух лет либо без такового


Воспрепятствование законной предпринимательской или иной деятельности (ст. 169):
	Преступление
	Наказание

	Неправомерный отказ в государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица либо уклонение от их регистрации, неправомерный отказ в выдаче специального разрешения (лицензии) на осуществление определенной деятельности либо уклонение от его выдачи, ограничение прав и законных интересов индивидуального предпринимателя или юридического лица в зависимости от организационно-правовой формы, а равно незаконное ограничение самостоятельности либо иное незаконное вмешательство в деятельность индивидуального предпринимателя или юридического лица, если эти деяния совершены должностным лицом с использованием своего служебного положения
	  штраф в размере от двухсот тысяч до пятисот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до восемнадцати месяцев;

 лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет со штрафом в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести месяцев;

 обязательные работы на срок до трехсот шестидесяти часов

	Совершение преступления  в нарушение вступившего в законную силу судебного акта, а равно причинившие крупный ущерб
	 лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок от трех до пяти лет со штрафом в размере до двухсот пятидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до одного года;

 обязательные работы на срок до четырехсот восьмидесяти часов;

 принудительные работы на срок до трех лет;

 арест на срок до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до трех лет


Злоупотребление должностными полномочиями (ст.285):

	Преступление
	Наказание

	Использование должностным лицом своих служебных полномочий вопреки интересам службы, если это деяние совершено из корыстной или иной личной заинтересованности и повлекло существенное нарушение прав и законных интересов граждан или организаций либо охраняемых законом интересов общества или государства
	  штраф в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести месяцев;

 лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет;

принудительные работы на срок до четырех лет;

 арест на срок от четырех до шести месяцев;

 лишение свободы на срок до четырех лет

	Совершение преступления лицом, занимающим государственную должность Российской Федерации или государственную должность субъекта Российской Федерации, а равно главой органа местного самоуправления

	  штраф в размере от ста тысяч до трехсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от одного года до двух лет;

 принудительные работы на срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового; 
 лишение свободы на срок до семи лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового

	Совершение преступления, повлекшиего тяжкие последствия
	лишение свободы на срок до десяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет


Превышение должностных полномочий (ст.286):
	Преступление
	Наказание

	Совершение должностным лицом действий, явно выходящих за пределы его полномочий и повлекших существенное нарушение прав и законных интересов граждан или организаций либо охраняемых законом интересов общества или государства
	  штраф в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до шести месяцев; 
 лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет;

   принудительные работы на срок до четырех лет;

  арест на срок от четырех до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет

	Совершение преступления лицом, занимающим государственную должность Российской Федерации или государственную должность субъекта Российской Федерации, а равно главой органа местного самоуправления
	  штраф в размере от тридцатикратной до  штрафом в размере от ста тысяч до трехсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от одного года до двух лет; 

 принудительные работы на срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового;

 лишение свободы на срок до семи лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового.

	Совершение преступления:

а) с применением насилия или с угрозой его применения;

б) с применением оружия или специальных средств;

в) с причинением тяжких последствий
	лишение свободы на срок от трех до десяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет




ДЕЙСТВИЯ В СЛУЧАЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ИЛИ ВЫМОГАТЕЛЬСТВА ВЗЯТКИ
В случае предложения или вымогательства взятки необходимо сообщить об этом в правоохранительные органы до передачи взятки, чтобы передача взятки проходила под их контролем и имела своей целью задержание с поличным лица, заявившего такие требования.

Устные сообщения и письменные заявления о коррупционных преступлениях принимаются в правоохранительных органах независимо от места и времени совершения преступления КРУГЛОСУТОЧНО.
Телефоны доверия

	Наименование организации
	Контактная информация

	Прокуратура Республики Карелия
	717-846

	Министерство внутренних дел по Республике Карелия
	02

062

	Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Республике Карелия
	592-592

592-596

	Управление Федеральной службы безопасности России по Республике Карелия
	78-48-56


ВАС ОБЯЗАНЫ ВЫСЛУШАТЬ в дежурной части органа внутренних дел, приемной органов прокуратуры, следственном комитете, Федеральной службе безопасности и ПРИНЯТЬ сообщение в устной или письменной форме. При этом вам следует узнать фамилию, должность и рабочий телефон сотрудника, принявшего сообщение.

ВЫ ИМЕЕТЕ ПРАВО получить копию своего заявления с отметкой о его регистрации в правоохранительном органе или талон-уведомление, в котором указываются сведения о сотруднике, принявшем заявление и его подпись, регистрационный номер, наименование, адрес и телефон правоохранительного органа, дата приема заявления.

ВЫ ИМЕЕТЕ ПРАВО выяснить в правоохранительном органе, которому поручено заниматься Вашим заявлением, о характере принимаемых мер.

В СЛУЧАЕ ОТКАЗА принять от Вас сообщение (заявление) о коррупционном преступлении ВЫ ИМЕЕТЕ ПРАВО обжаловать эти незаконные действия в вышестоящих инстанциях, а также подать жалобу на неправомерные действия сотрудников правоохранительных органов в вышестоящие органы, в суд.
Федеральный закон «О противодействии коррупции» (статья 9) предписывает государственным и муниципальным служащим уведомлять обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не только органы прокуратуры, но также и представителя нанимателя (работодателя).

Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного или муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организация проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений определяются представителем нанимателя (работодателем).

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью государственного или муниципального служащего. Невыполнение данной обязанности является правонарушением, влекущим увольнение с государственной или муниципальной службы либо привлечение к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
PAGE  
3

государственные должности Республики Карелия,

муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия, замещаемые на постоянной основе 

Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязаны представлять лица, замещающие:



включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Республики Карелия и муниципальными правовыми актами:

должности государственной гражданской службы Республики Карелия, 

должности муниципальной службы в Республике Карелия
















правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами

должностными лицами кадровых служб, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений и общественных объединений Республики Карелия, не являющихся политическими партиями

Общественной палатой Российской Федерации и Общественной палатой Республики Карелия

общероссийскими и издаваемыми на территории Республики Карелия средствами массовой информации

Основание для осуществления проверки  -

информация, представленная :












