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ПАСПОРТ  

муниципальной программы «Развитие образования детей  в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы                                   

Администрация Муезерского муниципального района. 

Соисполнители 

муниципальной 

программы           

Отдел образования и по делам молодёжи 

администрации Муезерского муниципального района 

(далее – ОО и ДМ),  руководители муниципальных    

казенных  образовательных  учреждений  Муезерского 

муниципального района, МКУ «Централизованная 

бухгалтерия администрации Муезерского 

муниципального района», муниципальное казенное 

учреждение «Информационно-методический центр 

Муезерского района», Финансовое управление 

Муезерского района.  

Подпрограммы 

муниципальной 

программы 

1.«Развитие дошкольного образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы». 

2.«Развитие общего образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы». 

3.«Развитие системы дополнительного образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 

годы». 

Цель муниципальной 

программы 

Повышение доступности и качества образования. 

Задачи муниципальной 

программы 

1. Развитие дошкольного образования,  

обеспечивающего равный доступ  к качественным 

образовательным услугам для всех категорий граждан. 

2. Обеспечение доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям 

Федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования. 

3. Повышение качества и доступности 

дополнительного образования.  

4. Обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора образовательных 

программ, равенство доступа к дополнительному 

образованию за счет средств бюджетов бюджетной 

системы, легкость и оперативность смены осваиваемых 

образовательных программ. 

5. Достижение целевых показателей реализации 

региональных проектов «Успех каждого ребенка»,    



4 

 

«Поддержка семей, имеющих детей», «Современная 

школа»,  «Цифровая образовательная среда», 

«Социальная активность»  национального проекта 

«Образование» 

6. Достижение целевых показателей реализации 

регионального проекта «Содействие занятости женщин 

– создание условий дошкольного образования для детей 

в возрасте до трех лет»  национального  проекта 

«Демография» 

Конечный результат 

муниципальной 

программы 

Сохранение доли граждан Муезерского 

муниципального района, удовлетворенных качеством 

образовательных услуг, не ниже уровня 2020 г. (85,28 

процентов). 

Целевые индикаторы 

муниципальной  

программы 

1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете 

для определения в муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения,  в общей численности 

детей в возрасте 1 - 6 лет.  

2. Удельный вес муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, в которых оценка их 

деятельности, деятельности их руководителей и 

основных категорий работников осуществляется на 

основании показателей эффективности деятельности 

муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений. 

3. Динамика соотношения средней заработной 

платы педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений Муезерского 

муниципального района   к средней заработной плате в 

общем образовании. 

4. Удельный вес численности обучающихся в 

общеобразовательных учреждениях в соответствии в 

Федеральными государственными образовательными 

стандартами в общей численности обучающихся  в 

образовательных учреждениях общего образования. 

5. Доля детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях. 

6. Удельный вес численности учителей в возрасте 

до 35 лет в общей численности учителей 

муниципальных общеобразовательных учреждений. 

7. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений,  сдавших единый 

государственный экзамен по русскому  языку и 

математике, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных учреждений, 

сдавших единый государственный экзамен по данным 
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предметам. 

8. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не получивших 

аттестат о среднем образовании,  в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений. 

9. Доля педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, которым при 

прохождении аттестации присвоена первая или высшая  

категория. 

10. Уровень средней заработной платы 

педагогических работников   муниципальных 

общеобразовательных учреждений   к  среднемесячному 

доходу в регионе от трудовой деятельности. 

11. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием. 

12. Доля педагогов образовательных учреждений 

дополнительного образования в возрасте до 35 лет  от 

общего числа педагогических работников системы 

дополнительного образования. 

13. Уровень средней заработной платы 

педагогических работников учреждений 

дополнительного образования Муезерского 

муниципального района к средней заработной плате 

учителей в регионе.  

14. Доля детей в возрасте от полутора до трех лет, 

обеспеченных местами в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях от  общего числа детей 

данной возрастной категории, нуждающихся в 

предоставлении мест. 

15. Численность детей в возрасте до трех лет, 

посещающих муниципальные учреждения, 

осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования и присмотр и уход. 

16. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительными общеразвивающими программами 

технической и естественно научной направленности  

17. Доля детей, охваченных  системой 

персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей  

18. Количество разработанных и внедренных 

разноуровневых (ознакомительный, базовый, 

продвинутый) программ дополнительного образования  

19. Количество реализуемых дополнительных 

общеобразовательных программ в сетевой форме с 
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использованием образовательных организаций всех 

типов, в том числе профессиональных и организаций 

высшего образования, а также научных, организаций 

спорта, культуры, общественных организаций и 

предприятий реального сектора экономики  

20. Количество разработанных и внедренных 

дистанционных курсов дополнительного образования 

детей  

21. Доля детей из числа обучающихся 

общеобразовательных организаций, принявших участие 

в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки 

настоящего» или иных аналогичных по возможностям, 

функциям и результатам проектов, направленных на 

раннюю профориентацию  

22. Доля детей с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам, в том числе с 

использованием дистанционных технологий 

23. Количество услуг психолого–педагогической, 

методической и консультативной помощи родителям 

(законным представителям). 

24. Численность обучающихся, охваченных 

основными дополнительными общеобразовательными 

программами цифрового, естественнонаучного и 

гуманитарного профилей. 

25. Доля обучающихся по программам общего 

образования, дополнительного образования для детей и 

среднего профессионального образования, для которых 

формируется цифровой образовательный профиль и 

индивидуальный план обучения (персональная 

траектория обучения) с использованием федеральной 

информационно-сервисной платформы цифровой 

образовательной среды, в общем числе обучающихся по 

указанным программам 

26. Доля образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, 

дополнительного образования детей и среднего 

профессионального образования, осуществляющих 

образовательную деятельность с использованием 

федеральной информационно-сервисной платформы 

цифровой образовательной среды, в общем числе 

образовательных организаций 

27. Доля педагогических работников общего 

образования, прошедших повышение квалификации в 

рамках периодичной аттестации в цифровой форме с 
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использованием информационного ресурса « одного 

окна» («Современная  цифровая образовательная среда 

в Российской Федерации») в общем числе 

педагогических работников общего образования  в 

образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы общего образования и 

среднего профессионального образования. 

28. Доля обучающихся по программам общего 

образования и среднего профессионального 

образования, использующих федеральную 

информационно – сервисную платформу цифровой 

образовательной среды для                                            

«горизонтального» обучения  неформального 

образования, в общем числе обучающихся по 

указанным программам. 

29. Образовательные организации, расположенные 

на территории Муезерского муниципального района, 

обновили информационное наполнение и 

функциональные возможности открытых и 

общедоступных информационных ресурсов. 

30. Численность обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений на базе 

образовательных организаций общего образования, 

среднего профессионального образования. 

31. Доля граждан, вовлеченных в добровольческую 

деятельность от общей численности граждан, 

проживающих в муниципальном районе. 

32. Доля молодежи, задействованной в мероприятиях 

по вовлечению в творческую деятельность, от общего 

числа молодежи в муниципальном районе 

 Этапы и сроки 

реализации 

муниципальной 

программы 

2020- 2024 годы.                                                                              

Этапы муниципальной программы  не выделяются. 

Финансовое обеспечение 

муниципальной 

программы с указанием 

источников                                 

Финансирование планируется осуществлять  за счет 

средств бюджета: 

Российской Федерации: 

в 2020 году – 445,3 тыс. руб.; 

в 2021 году – 2331,00 тыс. руб.; 

Республики Карелия: 

в 2020 году – 160449,8 тыс. руб.; 

в 2021 году – 118857,5 тыс. руб.; 

в 2022 году –  112369,5 тыс. руб. 

в 2023 году – 112369,5 тыс. руб. 

в 2024 году – 112369,5 тыс. руб. 
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Муезерского муниципального района: 

в 2020 году – 153792,4 тыс. руб.; 

в 2021 году – 122890,00 тыс.  руб.; 

в 2022 году – 120059,1 тыс. руб. 

в 2023 году – 120059,1 тыс. руб. 

в 2024 году – 120059,1 тыс. руб. 

 

Общая характеристика системы образования в Муезерском муниципальном 

районе 

 

При разработке  Программы  учитывались: 

1. Указ  Президента Российской Федерации от 28.04.2008 г.  №  607 «Об 

оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов»; 

2. Указ  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 599 « О 

мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»; 

3. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 

4. Указ  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г.  № 606 "О 

мерах по реализации демографической политики Российской Федерации"; 

5. Указ Президента РФ от 29.05.2017 N 240 «Об объявлении в Российской 

Федерации Десятилетия детства»; 

6. Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

7. Федеральный Закон от 21.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

8. Государственная программа Республики Карелия «Развитие 

образования», утвержденная постановлением Правительства Республики Карелия от 

20.06.2014 г.  № 196-П; 

9. Решение Совета Муезерского муниципального района от 30 октября 2019 

года № 68   «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Муезерского муниципального района на период до 2025 года»; 

Система образования на территории Муезерского муниципального района 

представляет собой развитую сеть учреждений и  включает  в себя 20 учреждений: 

- 7 средних общеобразовательных школ (1 городская и 6 сельских); 

- 1 сельская основная  общеобразовательная школа;  

- 8 дошкольных образовательных учреждений  (2 городских, 6  поселковых); 

- 3 учреждения дополнительного образования детей;   

- 1 учреждение осуществляющее информационно-методическую деятельность в 

сфере образования. 

Показатель обеспеченности дошкольным образованием в Муезерском 

муниципальном районе для детей в возрасте от 1 года до 7 лет составляет 100 %.  

Материально-техническое состояние зданий дошкольных учреждений указывает на 

необходимость дальнейшего наращивания объемов работ по приведению 

материальной базы детских садов в соответствие с государственными требованиями.  
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За последние три года в муниципальных дошкольных учреждениях были проведены 

мероприятия, направленные на создание комфортных условий по уходу и присмотру 

за детьми: 

- перевод МКДОУ Детский сад  № 9 п. Суккозеро в здание МКОУ Суккозерская 

СОШ (2016 год); 

- замена оконных блоков в МКДОУ Детский сад № 3 п. Ледмозеро (ППМИ, 2017 год); 

- реконструкция входной группы с установкой пандусов, устранение перепадов высот 

в МКДОУ Детский сад № 1 п. Муезерский (Программа «Доступная среда»,  2017 год); 

- замена оконных блоков в МКДОУ Детский сад № 6 п. Волома  (ППМИ, 2018 год); 

ремонт кровли (ППМИ, 2019 год) и частичная замена оконных блоков (привлеченные 

средства спонсоров в рамках акции «Подари тепло», 2019 год) в МКДОУ Детский сад 

№ 1 п. Муезерский; 

- ремонт кровли и замена оконных блоков в МКДОУ Детский сад № 4 п. Лендеры 

(ППМИ, 2019 год). 

 

Общее образование в общеобразовательных учреждениях Муезерского 

муниципального района получают 915 детей. Средняя наполняемость классов в 

городском поселении составляет 19,2 человек. В сельских школах норматив 

наполняемости классов ниже нормы. 

В настоящее время все здания общеобразовательных учреждений находятся в 

удовлетворительном состоянии, но требуют различных видов ремонтов, кроме МКОУ 

Суккозерская СОШ (ввод в эксплуатацию -  2009 год) и МКОУ Ледмозерская  СОШ 

(ввод в эксплуатацию -  2018 год).   

За последние пять лет в школах проведены следующие ремонтные мероприятия: 

- отремонтированы спортивные залы (в рамках мероприятий по созданию в 

общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности условий 

для занятий физической культурой и спортом); 

- осуществлен частичный и полный ремонт кровель в МКОУ Воломская СОШ,  

МКОУ Лендерская СОШ, МКОУ  Муезерская СОШ, МКОУ Ребольская СОШ, 

МКОУ  Ругозерская СОШ (ППМИ, Программа «Развитие образования»). 

 

Услугами дополнительного образования охвачено 489 человек, из них 365 человека, 

проживающих в городском поселении, 124 в сельской местности. Общее количество 

объединений (кружков, секций, студий) – 26. Данные услуги предоставляются 

следующими учреждениями дополнительного образования:  

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования Муезерский дом 

творчества (МКУ ДО МДТ);  

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Муезерская 

школа искусств» (МКУ ДО МШИ); 

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Детско-

юношеская спортивная школа Муезерского района (МКУ ДО ДЮСШ МР). 

Обеспеченность услугами дополнительного образования в городском поселении 

представлена более чем достаточно, в отличие от сельских населенных пунктов.   При 

дальнейшем развитии сферы образования района, необходимо предусмотреть 

комплексное развитие системы дополнительного образования и ее интеграцию в 
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существующую образовательную инфраструктуру сельских поселений с поддержкой 

многоуровневых потребностей населения.  

В системе образования Муезерского муниципального района сохраняются 

негативные тенденции, без решения которых невозможно дальнейшее динамичное 

развитие: 

1. наблюдается сокращение численности  обучающихся в образовательных 

учреждениях района, это связано с выездом населения за пределы района и 

демографической ситуацией в целом; 

2. наблюдается тенденция старения педагогических кадров в образовательных 

учреждениях района; 

3. имеется текущая потребность в педагогических кадрах; 

4. требует совершенствования работа по выявлению и продвижению 

инновационного опыта, поддержке творческих способностей и инициатив работников 

образовательных учреждений; 

5. актуальна проблема обновления материально-технической базы 

общеобразовательных учреждений, которая обусловлена переходом к новым 

федеральным государственным образовательным стандартам общего образования 

второго поколения, к новому содержанию и технологиям общего образования. 

 

Раздел 1. Цель и задачи муниципальной  программы «Развитие образования 

детей в Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы» (далее - 

Программа) 

 

Цель Программы: повышение доступности и качества образования. 

  Достижение данной цели будет обеспечиваться решением следующих 

основных задач:  

- Развитие дошкольного образования,  обеспечивающего равный доступ  к 

качественным образовательным услугам для всех категорий граждан; 

- Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего 

требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования в рамках реализации региональных проектов «Успех каждого ребенка», 

«Поддержка семей, имеющих детей», «Современная школа», «Цифровая 

образовательная среда», «Социальная активность» национального проекта 

«Образование»; 

- Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, 

легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ; 

- Достижение целевых показателей реализации региональных проектов «Успех 

каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Современная школа», 

«Цифровая образовательная среда», «Социальная активность» национального проекта 

«Образование»; 

- Достижение целевых показателей реализации регионального проекта «Содействие 

занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте 

до трех лет»  национального  проекта «Демография»; 
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Раздел  2. Cроки реализации муниципальной программы  

«Развитие образования детей в Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 

годы» 

 

Программа реализуется в один этап с 2020 года по 2024 год, что обеспечит 

преемственность выполнения программных мероприятий и позволит последовательно 

решить поставленные задачи.  

 

Раздел 3. Подпрограммы муниципальной программы  

«Развитие образования детей в Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 

годы» 

 

В рамках муниципальной программы  предусмотрено выделение следующих  

подпрограмм: 

1. «Развитие дошкольного образования в Муезерском муниципальном районе  

на 2020-2024 годы». 

2. «Развитие общего образования в Муезерском муниципальном районе                     

на 2020- 2024 годы». 

3. «Развитие системы дополнительного образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы». 

 

Раздел 4. Прогноз конечных результатов  Программы 

 

По результатам независимой оценки качества образовательной деятельности 

образовательных учреждений Муезерского муниципального района, проведенной 

АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива» в 2020 году, процент  

респондентов, полностью удовлетворенных услугами в сфере дошкольного, общего и 

дополнительного образования, составляет в среднем 85,28 %. 

Программа  призвана обеспечивать  дальнейшую модернизацию муниципальной 

системы образования и приведет к устойчивому развитию инновационного 

образовательного пространства, обладающего свойствами целостности, открытости, 

доступности, информативности, обеспечивающего полноценное удовлетворение 

образовательных запросов населения на различные виды и формы образования. 

Таким образом, конечным результатом реализации программы можно считать 

сохранение доли граждан Муезерского муниципального района, удовлетворенных 

качеством образовательных услуг, не ниже уровня 2020 г. (85,28 %).  

 

Раздел 5. Перечень основных мероприятий Программы  

 

Мероприятия Программы предусматривают  решение конкретных задач, 

скоординированных по времени, ресурсам и исполнителям с учетом их современного 

состояния, тенденциям развития образования, исходя из существующей нормативно-

правовой базы, сложившейся социально- экономической ситуации в муниципальном 

образовании. 

1. Реализация программ дошкольного,  общего и  дополнительного образования. 
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2. Развитие кадрового потенциала  системы дошкольного, общего и 

дополнительного образования. 

3. Создание оптимальных условий для улучшения качества общего образования. 

4. Создание условий для всестороннего развития обучающихся. 

5. Доведение оплаты труда педагогических работников учреждений 

дошкольного, общего и дополнительного образования Муезерского муниципального 

района до уровня не ниже среднего в регионе. 

Перечень мероприятий с указанием ответственных исполнителей, сроков начала 

и окончания мероприятий  и последствий их нереализации указано в Приложения 2 к 

муниципальной Программе. 

 

Раздел 6. Перечень и значения целевых индикаторов, 

 показателей результатов и эффективности Программы  

 

Целевыми индикаторами  Программы являются: 

1) доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения,  в общей численности 

детей в возрасте 1 -6 лет составит к 2024 году  - 2%; 

2) удельный вес муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, в которых оценка их деятельности, деятельности их руководителей и 

основных категорий работников осуществляется на основании показателей 

эффективности деятельности  муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений   к 2024 году не менее 85 %; 

3) динамика соотношения средней заработной платы педагогических 

работников дошкольных образовательных учреждений Муезерского муниципального 

района к средней заработной плате в общем образовании к  2024 году составит 100%; 

4) удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами в общей численности обучающихся  в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях составит  к  2024 году 100%; 

5) доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях  к 2024 году - 

85%; 

6) удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 

численности учителей  муниципальных общеобразовательных учреждений  составит 

к 2024 году  18%; 

7) доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений,  

сдавших единый государственный экзамен по русскому  языку и математике, в общей 

численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

сдавших единый государственный экзамен по данным предметам в 2024 году 

составит  98%; 

8) доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

не получивших аттестат о среднем образовании,  в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных учреждений составит в 2024 году  2%; 
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9) доля педагогических работников  муниципальных общеобразовательных 

учреждений, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая  

категория к 2024 году – 63%; 

10) уровень средней заработной платы педагогических работников  

муниципальных  общеобразовательных учреждений к среднемесячному доходу в 

регионе от трудовой деятельности составит к 2024 году 100 %; 

11) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием к концу 2024 года составит 90%; 

12) увеличение доли педагогов образовательных учреждений 

дополнительного образования в возрасте до 35 лет  от общего числа педагогических 

работников системы дополнительного образования  к  2024 году – 18,0%; 

13) динамика соотношения средней заработной платы педагогических 

работников учреждений дополнительного образования Муезерского муниципального 

района к средней заработной плате учителей в регионе  в 2024 году составит  100 %; 

14) Доля детей в возрасте от полутора до трех лет, обеспеченных местами в 

муниципальных дошкольных образовательных учреждениях от  общего числа детей 

данной возрастной категории, нуждающихся в предоставлении мест – 100 %. 

15) численность детей в возрасте до трех лет, посещающих муниципальные 

учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования и присмотр и уход в 2024 году составит 95 

человек; 

16) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными 

общеразвивающими программами технической и естественнонаучной 

направленности к 2024 году составит – 25%; 

17) доля детей, охваченных системой персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей в 2024 году, от общей 

численности детей получающих услуги дополнительного образования составит 35 %; 

18) количество разработанных и внедренных  разноуровневых                        

(ознакомительных, базовых, продвинутых) программ дополнительного образования в 

2024 году составит 1 единицу; 

19) количество реализуемых дополнительных общеобразовательных 

программ в сетевой форме с использованием образовательных учреждений всех 

типов, в том числе профессиональных и организаций высшего образования, а также 

научных, организаций спорта, культуры, общественных организаций и предприятий 

реального сектора экономики в 2024 году  1 единицу; 

20) количество разработанных и внедрённых дистанционных курсов 

дополнительного образования в 2024 году составит 1 единицу по каждой 

направленности (за исключением физкультурно-спортивной); 

21) доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, 

принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по 

возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю 

профориентацию составит в 2024 году 85 %; 

22) доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 

дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием 
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дистанционных технологий в общей численности детей данной категории составит  в 

2024 году 70%; 

23) количество услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям( законным представителям) в 2024 году – 380 

единиц; 

24) численность обучающихся, охваченных основными дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и 

гуманитарного профилей,  к 2024 году достигнет 70 человек; 

25) доля обучающихся по программам общего образования, 

дополнительного образования для детей  и среднего профессионального образования, 

для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный  

план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной 

информационно – сервисной платформы цифровой образовательной  среды, в общем  

числе образовательных организаций в 2024 году составит не менее 90%;  

26) доля образовательных организаций, реализующих программы общего 

образования, дополнительного образования детей и среднего профессионального 

образования, осуществляющих образовательную деятельность с использованием 

федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной 

среды, в общем числе образовательных организаций составит в 2024 году не менее 95 

%; 

27) доля педагогических работников общего образования, прошедших 

повышение квалификации в рамках периодичной аттестации в цифровой форме с 

использованием информационного ресурса « одного окна»      («Современная  

цифровая образовательная среда в Российской Федерации») в общем числе 

педагогических работников общего образования  в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы общего образования и среднего 

профессионального образования в 2024 году составит не менее 50 %; 

28) доля обучающихся по программам общего образования и среднего 

профессионального образования. использующих федеральную информационно – 

сервисную платформу цифровой образовательной среды для  «горизонтального» 

обучения  неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным 

программам составит в 2024 году не менее 20%; 

29) доля образовательных организаций, расположенных на территории 

Муезерского муниципального района, обновивших информационное наполнение и 

функциональные возможности открытых и общедоступных информационных 

ресурсов к концу 2024 года составит 100 %; 

30) численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных 

объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего 

профессионального образования в 2024 году составит 264 человек; 

31) доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность,  к концу 

2024 года достигнет 20 % от общей численности граждан, проживающих в 

муниципальном районе; 

32) доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в 

творческую деятельность, от общего числа молодежи в муниципальном районе к 

концу 2024 года составит 45 %. 
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Перечень и значения целевых индикаторов с указанием  задач и изменений по 

показателям Программы  представлен  в Приложении 1  к  муниципальной  

Программе; 

 

Раздел 7. Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет  

средств бюджета Республики Карелия и Муезерского муниципального района 

 

Объем бюджетных ассигнований за счет средств бюджета Республики Карелии  на 

реализацию муниципальной  программы составляет  619016,50028 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

Республики Карелия: 

в 2020 году – 160449,8 тыс. руб.; 

в 2021 году – 118857,5 тыс. руб.; 

в 2022 году –  112369,5 тыс. руб. 

в 2023 году – 112369,5 тыс. руб. 

в 2024 году – 112369,5 тыс. руб. 

Объем бюджетных ассигнований за счет средств бюджета Муезерского 

муниципального района на реализацию муниципальной  программы составляет 

636859,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

Муезерского муниципального района: 

в 2020 году – 153792,4 тыс. руб.; 

в 2021 году – 122890,00 тыс.  руб.; 

в 2022 году – 120059,1 тыс. руб. 

в 2023 году – 120059,1 тыс. руб. 

в 2024 году – 120059,1 тыс. руб. 

Финансирование мероприятий  программы в очередном финансовом году будет 

осуществляться с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности 

реализации  программы в отчетном периоде. 

Информация о распределении, планируемых расходах по отдельным 

мероприятиям  Программы, а также по годам реализации приведены в Приложениях 

3,4 к Программе. 

 

Раздел 8. Управление рисками с целью минимизации их влияния на 

достижение целей  Программы 

 

Методика оценки результативности муниципальной Программы заключается в 

ежегодном сопоставлении запланированных значений целевых индикаторов и 

показателей с их фактическими значениями. Оценка эффективности реализации  

Программы проводится в целом для обеспечения информацией о ходе и 

промежуточных результатах ее реализации ответственным исполнителем ежегодно, а 

также по итогам завершения реализации муниципальной программы. 

 К основным факторам, которые могут повлиять  на достижение ожидаемых 

показателей Программы можно отнести:  

1.  Финансово-экономические – недофинансирование мероприятий  Программы 

в силу низкого уровня бюджетной обеспеченности. Минимизация финансовых рисков 

предусматривается за счет  привлечения внебюджетных источников. 
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2. Нормативно-правовые риски – непринятие или несвоевременное принятие 

необходимых муниципальных правовых актов, влияющих на мероприятия 

Программы. Устранение нормативных рисков связано с качеством планирования 

реализации программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного 

внесения необходимых изменений. 

3. Социальные риски – связаны с дефицитом кадров системы образования. 

Минимизация социальных рисков предусматривается за счет повышения престижа 

профессии  учителя. 

4. Организационные и управленческие риски – недостаточная проработка 

вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная подготовка 

управленческого потенциала, неполнота системы мониторинга реализации 

программы, отставание от сроков реализации мероприятий. Устранение 

организационных и управленческих рисков возможно за счет обеспечения 

постоянного и оперативного мониторинга реализации программы, а также за счет 

корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным 

средством снижения риска является повышение квалификации и аттестация 

управленческих кадров муниципальных учреждений образования. 

Текущее управление и контроль за реализацией  Программы, ее мониторинг 

осуществляет отдел образования и по делам молодежи администрации Муезерского 

муниципального района.  

В ходе исполнения  Программы будет осуществляться  корректировка 

параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса, с 

учетом тенденций демографического и социально-экономического развития 

Республики Карелия  и Муезерского муниципального района. 

В рамках реализации мероприятий программы будет осуществлятся 

информирование районного сообщества о ходе реализации программы через СМИ, 

Интернет, при встречах руководителей района с населением. 
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ПАСПОРТ 

Муниципальной подпрограммы «Развитие дошкольного образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы»  

муниципальной программы «Развитие образования детей в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Администрация Муезерского муниципального района 

Соисполнители 

подпрограммы 

Отдел образования и по делам молодёжи администрации 

Муезерского муниципального района (далее – ОО и ДМ),  

руководители муниципальных казенных дошкольных 

образовательных  учреждений  Муезерского муниципального 

района, МКУ «Централизованная бухгалтерия администрации 

Муезерского муниципального района», муниципальное казенное 

учреждение «Информационно-методический центр Муезерского 

района», Финансовое управление Муезерского района. 

Цель 

подпрограммы 

Повышение качества и доступности дошкольного образования 

Задачи 

подпрограммы 

 

1. Развитие системы дошкольного образования. 

2. Создание современной системы оценки качества дошкольного   

образования. 

3. Достижение целевых показателей реализации регионального 

проекта «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»  

национального  проекта «Демография». 

4. Достижение целевых показателей реализации регионального 

проектов «Поддержка семей, имеющих детей» национального 

проекта «Образование» 

Показатели 

результатов 

подпрограммы 

1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения,  в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет к 2024 

году - 2 % 

2. Удельный вес муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, в которых оценка их деятельности, деятельности их 

руководителей и основных категорий работников осуществляется 

на основании показателей эффективности деятельности  

муниципальных дошкольных образовательных учреждений к 2024 

году – 100%; 

3. Динамика соотношения средней заработной платы 

педагогических работников дошкольных образовательных 

учреждений Муезерского муниципального района к средней 

заработной плате в общем образовании к 2024 году -100% 

4. Численность детей в возрасте до трех лет, посещающих 

муниципальные учреждения, осуществляющие образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного 
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образования и присмотр и уход в 2024 году составит 95 человек. 

5. Количество услуг психолого–педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) 

детей, оказываемых муниципальными дошкольными 

образовательными учреждениями  составит 380 единиц. 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

 2020 - 2024 годы 

Этапы муниципальной подпрограммы не выделяются 

Финансовое 

обеспечение 

подпрограммы 

Финансирование планируется осуществлять за счет средств 

бюджета: 

Российской Федерации: 

в 2020 году –197,8 тыс. руб.; 

Республики Карелия: 

в 2020 году – 30172,7 тыс. руб.; 

в 2021 году – 30172,7 тыс. руб.; 

в 2022 году –  30172,7 тыс. руб.; 

в 2023 году –  30172,7  тыс. руб.;  

в 2024 году –  30172,7  тыс. руб.; 

Муезерского муниципального района: 

в 2020 году – 35666,20 тыс. руб.; 

в 2021 году – 29954,1 тыс. руб.; 

в 2022 году – 29495,1 тыс. руб.; 

в 2023 году – 29495,1 тыс. руб.; 

в 2024 году – 29495,1  тыс. руб.;. 

 

Характеристика сферы реализации подпрограммы  

« Развитие дошкольного образования в Муезерском муниципальном районе   

на 2020-2024 годы»  муниципальной программы « Развитие образования детей в 

Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы», основные проблемы и 

перспективы развития 

 

Общая численность детей, охваченных услугами дошкольного образования, 

составляет на 31.12. 2019 года - 326 детей (в сравнении на 31.12.2018 года – 349 

детей).  

Доступность дошкольного образования в целом по Муезерскому району 100 %. 

Доля детей от 1 года до 7 лет, охваченных дошкольным бразованием от общего 

количества детского населения от 1 года до 7 лет - 84%, 2018г.- 73%.  

В дошкольных учреждениях реализуются основные общеобразовательные 

программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, 

по пяти взаимодополняющим образовательным областям развития: социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, социально-

личностное.  

В системе дошкольного образования работает 37 педагогических работников, 

из них 32– воспитателя (2018г.- 36 педагогических работников; из них 33 

воспитателя). Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 98%. 
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Вакансии музыкальных руководителей в детских садах сохраняются с 2017 года. 

Показатель высшего образования педагогов сохраняется на уровне  2018 году - 11%,   

89% педагогов имеет среднее специальное образование. Число педагогических 

работников дошкольных учреждений имеющих квалификационные категории -50% 

из них: высшую – 5%, первую- 45%. Сохранен показатель 2018года. 

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

организаций за 2019 год составила 37972 рубля (2017 год - 24 611 рублей, 2018 год - 

34202 рубля), в 2018 году рост составил 28 %, за 2019 год еще увеличился на 7 %. В 

итоге за 2 года заработная плата педагогических работников дошкольных учреждений 

выросла на  35%. 

По итогам 4 квартала 2019 года показатель «Число воспитанников в расчете на 

1 педагогического работника» - 9,8 единиц при плановом значении 9,7. 

Необходимость разработки и принятия муниципальной целевой подпрограммы  

«Развитие дошкольного образования на территории Муезерского муниципального 

района  на 2020-2024 годы» (далее – Подпрограмма) обусловлена возрастанием роли 

дошкольного образования в образовательном пространстве муниципального района, 

необходимостью предоставления всем детям дошкольного возраста  качественного 

дошкольного образования, расширения спектра услуг, предоставляемых 

образовательными учреждениями. Важность и значимость дошкольного образования 

обусловлена тем, что только в обществе сверстников, через грамотно организованные 

специфические виды детской деятельности – игру, конструирование, 

изобразительную деятельность, наблюдение и экспериментирование  у ребенка 

дошкольного возраста формируются базовые качества личности (мышление, память, 

внимание, воображение и речь), которые в начальной школе и на последующих 

ступенях обучения позволяют ему успешно обучаться по любой программе, усваивать 

любую информацию. В Муезерском муниципальном районе существует ряд  

нерешенных проблем  в сфере дошкольного образования , которые требуют 

реформирования системы и выработки конкретных программных мероприятий:  

1. С 2017 года появились поселения (п. Тикша, и п. Пенинга), где есть 

малообеспеченные семьи, имеющие детей в возрасте от 1, 5 до 3 лет, необеспеченных 

дошкольным образованием, в виду отсутствия учреждений дополнительного 

образоваания. Существует необходимость  использования различных форм оказания 

поддержки родителям (законным представителям) в получении их детьми 

дошкольного образования.  

Открытие консультационного центра в районе в рамках регионального проекта 

«Поддержка семей, имеющих детей», национального проекта «Образование» 

призвано решать проблему обеспечения доступности и равных возможностей для 

получения услуги дошкольного образования детей дошкольного возраста. 

2. Постоянно меняющиеся требования к реализации программ дошкольного 

образования, включение в образовательный процесс инновационных технологий 

требует от системы дошкольного образования района качественного и своевременного 

перехода на профессиональный стандарт педагога дошкольного образования, 

увеличения количества управленцев и педагогов системы дошкольного образования, 

регулярно повышающих уровень своих профессионально – квалификационных 

знаний, умений и навыков.  
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Программой предусмотрены мероприятия по развитию кадрового потенциала 

системы дошкольного образования района (повышение уровня заработной платы 

педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, а также 

выплата компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения 

работникам, проживающим на селе). 

3. В настоящее время работа по ФГОС ДО выделяет основные приципы 

деятельности: 

1) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка; 

2) содействие и сотрудничество детей и взрослых; 

3) признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений; 

4) поддержка инициативы ребенка в различных видах деятельности. 

Реализация принципов обучения по ФГОС ДО предполагает решение проблемы 

создания муниципальной эффективной системы методической работы, 

обеспечивающей сопровождение  ФГОС ДО, а также мероприятия, стимулирующие 

педагогических работников на непрерывное саморазвитие в профессиональной 

области и качественное выполнение педагогической деятельности. 

Повышение качества дошкольного образования находится в прямой зависимости 

от роста профессионального уровня педагогических кадров. В кадровом составе 

системы дошкольного образования продолжаются качественные изменения, общее 

число специалистов с высшим образованием имеет тенденции к росту. 

4. Важной составляющей развития дошкольного образования является 

материально-техническое оснащение учреждений дошкольного образования. Так к 

2024 году удельный вес организаций, требующих капитального ремонта должно 

сократиться до 8.3%.  

Эффективность развития сети образовательных учреждений будет достигнута 

только при условии комплексности подхода к процессу развития (модернизации). 

Перспективам развития муниципальной системы дошкольного образования в ходе 

решения вышеуказанных проблем можно считать: 

1) обеспечение равных возможностей для получения услуги дошкольного 

образования семьям, проживающим на селе; 

2) увеличение количества высокопрофессиональных, владеющих различными  

современными технологиями дошкольного образования работников методических 

служб; 

3) модернизации структуры и содержания дошкольного образования, 

совершенствования его качества, эффективности управления образовательной 

системой; 

4) оснащение дошкольных учреждений современными средствами обучения, 

создание комфортных условий. 

  

 Целью Подпрограммы  является повышение качества и доступности  

дошкольного образования. 

Цель реализации  Подпрограммы  к  2024 году будет  достигнута путем  

пошаговой реализации следующих задач в сфере дошкольного образования: 

1.  Развитие системы дошкольного образования. 
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2.  Создание современной системы оценки качества дошкольного образования. 

 

Сведения о показателях (индикаторах) к Подпрограмме и их значения приведены                    

Приложения 1 к муниципальной программе «Развитие образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы». 

 

Подрограмма реализуется  с 2020 по 2024 годы. Этапы Подпрограммы не 

выделяются. 

 

Прогнозируемые результаты 

  

В ходе рализации Подпрограммы к 2024 году будут достигнуты следующие 

показатели: 

1) уменьшится доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения,  в общей 

численности детей в возрасте 1 - 6 лет составит с 2,43 % до 2%; 

2) увеличится удельный вес муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, в которых оценка их деятельности, деятельности их руководителей и 

основных категорий работников осуществляется на основании показателей 

эффективности деятельности муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений  -100%; 

3) уровень оплаты труда педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений Муезерского муниципального района  будет равен 

уровню оплаты труда педагогических работников общеобразовательных 

учреждений  и составит 100%; 

4) увеличится количество детей в возрасте до трех лет, посещающих 

муниципальные учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход до 95 

человек; 

5) увеличится количество услуг психолого–педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, 

оказываемых муниципальными дошкольными образовательными учреждениями до 

380 единиц; 

6) уменьшится количество образовательных организаций, требующих 

улучшение материально-технической базы с 25 % до 8,3%. 

Информация об основных мероприятиях Подпрограммы представлена  в 

Приложении 2 к муниципальной программе «Развитие образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы»  

Финансовое обеспечение и прогнозная оценка расходов бюджета Муезерского 

муниципального района ( с учетом средств республиканского бюджета  на 

реализацию Подпрограммы приведено  в Приложениях 3 и 4 к муниципальной 

программе «Развитие образования в Муезерском муниципальном района на 2020 - 

2024 годы» 
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ПАСПОРТ 

Муниципальной подпрограммы  «Развитие общего образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

муниципальной программы «Развитие образования в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

подпрограммы             

Администрация Муезерского муниципального района. 

Соисполнители  

муниципальной 

подпрограммы                                                

Отдел образования и по делам молодёжи 

администрации Муезерского муниципального района 

(далее – ОО и ДМ), руководители муниципальных 

казенных общеобразовательных учреждений 

Муезерского муниципального района, МКУ 

«Централизованная бухгалтерия администрации 

Муезерского муниципального района», муниципальное 

казенное учреждение «Информационно-методический 

центр Муезерского района», Финансовое управление 

Муезерского района. 

Цель 

муниципальной 

подпрограммы 

Повышение качества общего образования 

Задачи 

муниципальной 

подпрограммы 

 

1. Развитие системы общего образования. 

2. Создание современной системы оценки качества 

общего образования. 

3. Достижение целевых показателей реализации 

региональных проектов «Успех каждого ребенка»,    

«Поддержка семей, имеющих детей», 

«Современная школа»,  «Цифровая 

образовательная среда», «Социальная активность»  

национального проекта «Образование» 

Показатели результатов 

подпрограммы 

1. Удельный вес численности обучающихся в  

муниципальных общеобразовательных учреждениях  в 

соответствии в Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее – ФГОС) в 

общей численности обучающихся  в  муниципальных 

общеобразовательных учреждениях составит                              

к  2024 году 100%. 

2. Доля детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях  к 2024 году - 85%. 

3. Удельный вес численности учителей в возрасте 

до 35 лет в общей численности учителей учреждений 

общего образования составит к  2024 году  18%. 

4. Доля выпускников муниципальных 
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общеобразовательных учреждений,  сдавших единый 

государственный экзамен по русскому  языку и 

математике, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных учреждений, 

сдавших единый государственный экзамен по данным 

предметам в 2024 году составит  98%. 

5. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не получивших 

аттестат о среднем образовании,  в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений составит в 2024 году 2 %. 

6. Доля педагогических работников 

образовательных учреждений общего образования, 

которым при прохождении аттестации присвоена 

первая или высшая  категория к 2024 году – 63%. 

7. Динамика соотношения средней заработной 

платы педагогических работников муниципальных   

общеобразовательных учреждений Муезерского 

муниципального района к среднемесячному доходу в 

регионе от трудовой деятельности составит к 2024 году 

100 %. 

8. Количество услуг психолого–педагогической, 

методической и консультативной помощи родителям 

(законным представителям) детей, оказываемых 

муниципальными общеобразовательными  

учреждениями в 2024 году составит 380 единицы. 

9. Численность обучающихся, охваченных 

основными дополнительными общеобразовательными 

программами цифрового, естественнонаучного и 

гуманитарного профилей, к 2024 году достигнет 829 

человек. 

10. Доля обучающихся по программам общего 

образования, дополнительного образования для детей  

и среднего профессионального образования, для 

которых формируется цифровой образовательный 

профиль и индивидуальный  план обучения 

(персональная траектория обучения) с использованием 

федеральной информационно – сервисной платформы 

цифровой образовательной  среды, в общем  числе 

образовательных организаций в 2024 году составит 

90%. 

11. Доля образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, 

дополнительного образования детей и среднего 

профессионального образования, осуществляющих 

образовательную деятельность с использованием 
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федеральной информационно-сервисной платформы 

цифровой образовательной среды, в общем числе 

образовательных организаций составит в 2024 году 

100%. 

12. Доля педагогических работников общего 

образования, прошедших повышение квалификации в 

рамках периодичной аттестации в цифровой форме с 

использованием информационного ресурса « одного 

окна» («Современная  цифровая образовательная среда 

в Российской Федерации») в общем числе 

педагогических работников общего образования  в 

образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы общего образования и 

среднего профессионального образования в 2024 году 

составит  не менее 50 %. 

13. Доля обучающихся по программам общего 

образования и среднего профессионального 

образования,  использующих федеральную 

информационно – сервисную платформу цифровой 

образовательной среды для  «горизонтального» 

обучения  неформального образования, в общем числе 

обучающихся по указанным программам составит в 

2024 году не менее 20%. 

14. Доля образовательных организаций, 

расположенных на территории Муезерского 

муниципального района, обновивших информационное 

наполнение и функциональные возможности открытых 

и общедоступных информационных ресурсов к концу 

2024 года составит 10 %. 

15. Численность обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений на базе 

образовательных организаций общего образования, 

среднего профессионального образования в 2024 году 

составит 264 человека. 

Этапы и сроки реализации 

подпрограммы 

2020-2024 год 

Этапы муниципальной подпрограммы не выделяются 

Финансовое обеспечение 

муниципальной 

подпрограммы 

 

Финансирование планируется осуществлять  за счет 

средств бюджета: 

Российской Федерации: 

в 2020 году – 247,50 тыс. руб.; 

в 2021 году – 2331,00 тыс. руб. 

Республики Карелия: 

в 2020 году – 128193,60 тыс. руб.; 

в 2021 году –  86601,30 тыс.руб.; 

в 2022 году –  80113,30 тыс.руб.; 

в 2023 году –  80113,30 тыс.руб.; 
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в 2024 году –  80113,30 тыс.руб. 

Муезерского муниципального района: 

в 2020 году – 97938,30 тыс.руб.; 

в 2021 году – 76106,00 тыс.руб.; 

в 2022 году – 73734,10 тыс.руб.; 

в 2023 году – 73734,10 тыс.руб.; 

в 2024 году – 73734,10  тыс.руб. 

 

Характеристика сферы реализации подпрограммы  

« Развитие общего образования в Муезерском муниципальном раоне   

на 2020-2024 годы» муниципальной программы «Развитие образования  

в Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы»,  

основные проблемы и перспективы развития (далее – Подпрограмма) 

 

Система общего образования Муезерского муниципального района 

характеризуется снижением контингента обучающихся. Это связано с выездом 

родителей на новое место жительства, в связи с проживанием в труднодоступных 

населённых пунктах, безработицей, слабой инфраструктурой. Количество 

обучающихся в школах района на конец 2019 года 908 человек  (на конец 2018 года 

970; на конец 2017 года 1004). 

По итогам 4 квартала 2019 года показатель «Численность обучающихся в расчете на 1 

педагогического работника» составила 5,7 единиц при плановом показателе 5,9 

единиц (в 2018 году 6,3единицы при плановом показателе 7,1, в 2017 году на одного 

учителя в среднем по школам приходился «6,1» ученик, в 2016 году этот показатель 

составлял «7,1»).  

         В  связи с открытием нового здания школы в п. Ледмозеро родители 

обучающихся МКОУ Тикшинская ООШ изъявили желание, чтобы дети обучались в 

современной Ледмозерской школе. Для детей п. Тикша организован ежедневный 

подвоз в МКОУ Ледмозерская СОШ, а МКОУ Тикшинская ООШ была 

ликвидирована. 

Все общеобразовательные учреждения работают в одну смену. Недостатка мест в 

школах нет.  

Поэтапно осуществляется переход на Федеральные государственные стандарты 

начального и основного общего образования второго поколения. В 2019 году 

обучающиеся 1-9 классов -  802 чел. (в 2018 году – 1-8 классы 742, в 2017 году -1-7 

классы - 570) -  всех муниципальных общеобразовательных учреждений района  

обучаются по  образовательным программам Федеральных государственных 

стандартов начального и основного общего образования второго поколения.  

 В школах района общее число  работников 308 единиц. Из них 23 –

административный персонал (9- руководителей и 14 заместителей), 158 

педагогических работников (2018г.-155, 2017г.-165): 130 учителей (включая внешних 

совместителей) (2018г.-135, 2017г. – 145), из них 16,1% – это молодые педагоги до 35 

лет (2018г. – 17,6%, 2017 год- 17,6%; 2016 год-15,9%).  
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Высшее образование имеют 83% учителей (2018г-85%,2017г.-85%; 2016г.-85%, 

2015г.- 82%). Число высококвалифицированных учителей (1-ой и высшей категории) 

2019 года  составляет 63%, что на 2% выше, чем в 2018 году.  

В 2019 году в общеобразовательные учреждения района пришли работать три 

молодых специалиста (МКОУ Ледмозерская СОШ, МКОУ Лендерская СОШ, МКОУ 

Муезерская СОШ). В 2018 году – 1,  2017 году- 0, а вот в 2016г.- приехало 5 

педагогов (МКОУ Муезерская СОШ, МКОУ Ребольская). Остаются незакрытыми 

вакансии учитель-дефектолог, учитель-психолог, учитель – логопед, учитель 

математики на период декретного отпуска в Муезерской СОШ; учитель – логопед в 

МКОУ Суккозерская СОШ. Учебный план выполняется за счет  внешних 

совместителей и распределения нагрузки между штатными работниками. 

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных 

организаций за 2019 год составила 35951 рубль (в 2018  - 32783 рубля; в 2017 год - 32 

116 рублей). 

Одним из приоритетных направлений деятельности отдела образования и по 

делам молодёжи администрации Муезерского муниципального  района является 

обеспечение доступности качественного образования, соответствующего 

требованиям Федерального государственног образовательного стандарта общего 

образования ( далее – ФГОС). 

Ключевой процедурой оценки учебных достижений обучающихся стал единый 

государственный экзамен. Кроме того, проводятся государственная (итоговая) 

аттестация выпускников, освоивших основные образовательные программы 

основного общего образования, в новой форме. 

Продолжена апробация различных форм и механизмов учета внеучебных 

достижений обучающихся, таких как портфолио, участие обучающихся в 

олимпиадах, творческих конкурсах, исследовательских проектах и др.  

Результаты анализа современного состояния образования Муезерского района 

 свидетельствуют о том, что образовательная система, демонстрируя внешнюю 

целостность, сохраняет внутри себя проблемы и противоречия. 

В настоящее время  в сфере общего образования детей сохраняется следующая 

острая проблема, требующая решения – это необходимость обновления содержания и 

технологии образования в условиях перехода на ФГОС. 

  При переходе на новые стандарты образования и одновременное повышение 

качества образовательного процесса требуется   усиление требований к кадровым 

условиям реализации основной образовательной программы учреждения, 

обеспечение повышения социального статуса и общественного престижа работников 

системы образования, стиулирование притока молодых кадров. 

  Социально-экономическое развитие общества, модернизация российского 

образования требуют нового качества образования, включающего оценку содержания 

и результатов образования в комплексе путем повышения доступности, качества 

услуг и совершенствования социально - адаптирующих функций. 

В ходе  решения вышеуказанных проблем перспективами развития  сферы 

общего образования можно считать: 

1. Обновление состава и повышение уровня профессиональных компетенций 

педагогичесих кадров. 
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2. Создание оптимальных условий обучения, соотвествующих требованиям 

ФГОС. 

3. Сокращение разрыва  в качестве образования между наиболее и наименее 

успешными общеобразовательными организациями в Муезерском муниципальном 

районе. 

4. Обеспечение возможности непрерывного профессионального развития 

педагогических работников.  

Цель Подпрограммы – повышение качества и доступности общего 

образования. 

Вышеуказанная цель Подпрограммы достигается путем реализации следующих 

задач: 

1. Развитие системы общего образования. 

2. Создание современной системы оценки качества общего образования. 

Сведения о показателях (индикаторах) к Подпрограмме и их значения 

приведены в Приложении 1 к муниципальной программе «Развитие образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020 -2024 годы».  

 Подрограмма реализуется  с 2020 по 2024 год.  Этапы Подпрограммы не 

выделяются. 

 

 Информация об основных мероприятиях Подпрограммы  представлена  в 

таблице  Приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования детей в 

Муезерском муниципальном районе на 2020 -2024 годы»  

Финансовое обеспечение и прогнозная оценка расходов бюджета Муезерского 

муниципального района (с учетом средств республиканского бюджета) на 

реализацию Подпрограммы приведено в приложениях 3 и 4 к муниципальной 

программе «Развитие образования детей в Муезерском муниципальном района на 

2020 -2024 годы» 

 

Прогнозируемые результаты 

 

В результате реализации муниципальной подпрограммы к 2024 году 

предполагается достигнуть следующие результаты: 

1) увеличение удельного веса численности обучающихся в учреждениях 

общего образования в соответствии с ФГОС в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях с 57 до 87 % к 2024 году; 

2) снижение к 2024 году доли обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях с 

11,3% до 11%; 

3) сохранение  доли детей первой и второй групп здоровья в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях не 

менее 85%; 

4) увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и 

математике, в общей численности выпускников муниципальных 
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общеобразовательных учреждений, сдавший единый государственный экзамен по 

данным предметам с 96% до 98%; 

5) уменьшение к 2024 году доли выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в 

общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 

с 4% до 2%; 

6) увеличение доли педагогических работников образовательных учреждений, 

которым при прохождении аттестации присвоена первая и ли высшая категория с 60 

до 63%; 

7) сохранение уровня оплаты труда педагогических работников 

общеобразовательных учреждений относительно среднемесячного дохода в регионе 

от трудовой деятельности к 2024 г. ; 

8) количество услуг психолого–педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям( законным представителям) детей, оказываемых 

муниципальными общеобразовательными учреждениями,  возрастет до 380 единиц; 

9) увеличение численности обучающихся, охваченных основными 

дополнительными общеобразовательными программами цифрового, 

естественнонаучного и гуманитарного профилей до 70 человек; 

10) увеличение доли обучающихся по программам общего образования, 

дополнительного образования для детей  и среднего профессионального образования, 

для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный  

план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной 

информационно – сервисной платформы цифровой образовательной  среды  до 90%;  

11) увеличение доли образовательных организаций, реализующих программы 

общего образования, дополнительного образования детей и среднего 

профессионального образования, осуществляющих образовательную деятельность с 

использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 

образовательной среды, в общем числе образовательных организаций до 100 %; 

12) увеличение доли педагогических работников общего образования, 

прошедших повышение квалификации в рамках периодичной аттестации в цифровой 

форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная 

цифровая образовательная среда в Российской Федерации») в общем числе 

педагогических работников общего образования  в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы общего образования и среднего 

профессионального образования к 2024 г. составит не менее 50 %; 

13) увеличение доли обучающихся по программам общего образования и 

среднего профессионального образования использующих федеральную 

информационно – сервисную платформу цифровой образовательной среды для 

«горизонтального» обучения  неформального образования, в общем числе 

обучающихся по указанным программам до 20%; 

14) увеличение доли образовательных организаций, расположенных на 

территории Муезерского муниципального района, обновивших информационное 

наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных 

информационных ресурсов до 10 %; 
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15) увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений на базе образовательных организаций общего 

образования, среднего профессионального образования в 2024 году до 264 человек. 
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ПАСПОРТ 

Муниципальной подпрограммы  «Развитие дополнительного образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

муниципальной программы «Развитие образования детей в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 

 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Администрация Муезерского муниципального района 

Соисполнители 

подпрограммы 

Отдел образования и по делам молодёжи администрации 

Муезерского муниципального района (далее – ОО и ДМ), 

руководители муниципальных     образовательных  учреждений 

дополнительного образования Муезерского муниципального района, 

МКУ «Централизованная бухгалтерия администрации Муезерского 

муниципального района», муниципальное казенное учреждение 

«Информационно-методический центр Муезерского района», 

Финансовое управление Муезерского района. 

Цель 

подпрограммы 

Повышение качества и доступности дополнительного образования 

Задача 

подпрограммы 

1. Развитие системы дополнительного  образования. 

2. Обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу 

выбора образовательных программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет средств бюджетов 

бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых 

образовательных программ. 

3. Достижение целевых показателей реализации региональных 

проектов «Успех каждого ребенка»,    «Поддержка семей, имеющих 

детей», «Современная школа»,  «Цифровая образовательная среда», 

«Социальная активность»  национального проекта «Образование» 

Показатели 

результатов 

подпрограммы 

1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием  к 2024 г. составит 90 %. 

2. Увеличение доли педагогов образовательных учреждений 

дополнительного образования в возрасте до 35 лет от общего числа 

педагогических работников системы дополнительного образования 

к 2024 году составит 18%. 

3. Уровень  средней заработной платы педагогических 

работников учреждений дополнительного образования Муезерского 

муниципального района от средней заработной платы учителей в 

регионе в 2024 году составит 100 %. 

4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительными общеразвивающими программами технической и 

естественнонаучной направленности в общей численности детей 

данной возрастной группы в 2024 году составит 25%. 

5. Доля детей, охваченных системой персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей в 2024 году 
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составит 35 %. 

6. Количество разработанных и внедренных  разноуровневых                        

(ознакомительных, базовых, продвинутых) программ 

дополнительного образования в 2024 году составит  1 единицу. 

7. Количество реализуемых дополнительных 

общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием 

образовательных учреждений всех типов, в том числе 

профессиональных и организаций высшего образования, а также 

научных, организаций спорта, культуры, общественных 

организаций и предприятий реального сектора экономики в 2024 

году составит 1 единицу. 

8. Количество разработанных и внедрённых дистанционных 

курсов дополнительного образования в 2024 году составит  1 

единицу  по каждой направленности (за исключением 

физкультурно-спортивной).  

9. Доля детей из числа обучающихся общеобразовательных 

организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», 

«Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, 

функциям и результатам проектов, направленных на раннюю 

профориентацию составит в 2024 году 85 %. 

10. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

программам, в том числе с использованием дистанционных 

технологий составит  в общей численности детей данной категории 

в 2024 году 70%. 

11. Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность,  

к концу 2024 года достигнет 20 % от общей численности граждан, 

проживающих в муниципальном районе.  

12. Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по 

вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи 

в муниципальном районе к концу 2024 года составит 45 %. 

13. Количество услуг психолого –педагогической, методической 

и консультативной помощи родителям ( законным представителям 

детей, оказываемых муниципальными учреждениями 

дополнительного образования  в 2024 году составит 380 единицы 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

 2020 -2024  годы 

Этапы муниципальной подпрограммы не выделяются 

Финансовое 

обеспечение 

подпрограммы 

Финансирование планируется осуществлять за счет средств 

бюджета: 

Республики Карелия: 

в 2020 году – 2083,50  тыс. руб.; 

в 2021 году – 2083,50  тыс. руб.; 

в 2022 году –  2083,50  тыс. руб.; 

в 2023 году –  2083,50  тыс. руб.;  
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в 2024 году –  2083,50  тыс. руб.; 

Муезерского муниципального района: 

в 2020 году – 20187,90 тыс. руб.; 

в 2021 году – 16829,90 тыс. руб.; 

в 2022 году – 16829,90 тыс. руб.; 

в 2023 году – 16829,90 тыс. руб.; 

в 2024 году – 16829,90  тыс. руб. 

 

Сфера реализации подпрограммы « Развитие системы дополнительного 

образования Муезерского муниципального района на 2020-2024 годы» 

( далее – Подпрограмма), проблемы и перспективы ее развития 

 

 На территории Муезерского муниципального района осуществляют 

деятельность 3 учреждения дополнительного образования: 

1. Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования Детско 

–юношеская спортивная школа Муезерского ; 

2. Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования  

Муезерская школа искусств; 

3. Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования 

Муезерский Дом творчества. 

Помимо этого, Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  

Муезерская средняя общеобразовательная школа, Муниципальное казенное 

общеобразовательное учреждение Ледмозерская средняя общеобразовательная 

школа, Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Лендерская 

средняя общеобразовательная школа, Муниципальное казенное общеобразовательное 

учреждение Муезерского муниципального района "Ругозерская средняя 

общеобразовательная школа", и Муниципальное казенное общеобразовательное 

учреждение Суккозерская средняя общеобразовательная школа имеют лицензию на 

право осуществления услуг дополнительного образования. 

Подпрограмма регламентирует основные положения развития  учреждений 

дополнительного образования,  направленные на привлечение детей  в возрасте от 5 

до 18 лет, в том числе детей, имеющих проблемы со здоровьем, детей –инвалидов, 

одаренных детей и подростков  к систематическим занятиям  спортивной, 

музыкальной, художественно – эстетической,  естественно –научной и технической 

деятельностью. 

Дополнительное образование способно влиять на качество жизни, так как 

приобщает юных граждан к здоровому образу жизни, раскрывает творческий 

потенциал личности, побуждает  к достижению общественно –значимого результата. 

Этот вид образования способствует развитию склонностей, способностей и 

интересов,  гражданских и нравственных качеств, жизненному и  профессиональному 

самоопределению подрастающего поколения. Дополнительное образование 

рассматривается как  важный элемент повышения общего качества образования и 

решения проблем социализации детей  и молодежи. 

Система учреждений дополнительного образования  Муезерского 

муниципального района потенциально обладает следующими преимуществами: 

1. Свобода выбора программы, режима ее освоения; 
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2. Широкий набор видов деятельности, позволяющий осуществлять  выбор, исходя из  

собственных интересов и способностей; 

3. Гибкость образовательных программ и более тесная связь с практикой (социальной 

и профессинальной); 

4. Возможности для приобретения социального опыта, опыта практической 

деятельности; 

5. Сохраняется приоритет  бесплатности дополнительного образования. 

Учреждения дополнительного образования детей Муезерского муниципального 

района имеют лицензии на осуществление образовательной деятельности по 6 

направлениям: 

1) Техническая 

2) Естественнонаучная 

3) Художественная 

4) Туристско-краеведческая 

5) Физкультурно-спортивная 

6) Социально-педагогическая                                                                                 

Несмотря на достигнутые результататы в дополнительном образовании 

обучающихся образовательных учреждений   Муезерского муниципального района  

по  -прежнему остается не решенными ряд проблем: 

1) недостаточный охват услугами дополнительного образования детей в 

возрасте от 5 до 18 лет; 

2) снижение мотивации обучающихся на участие в   муниципальных, 

республиканских и Федеральных  конкурсах ; 

3) неравные возможности для получения услуг  дополнительного образования  

обучающихся проживающих в сельской местности; 

4) недостаток  условий для развития  кадрового потенциала  системы 

дополнительного образования. 

  Необходимость  развития системы дополнительного образования 

обучающихся в Муезерском муниципальном районе объясняется тенденциями 

развития современного общества, характером и динамикой образовательных 

потребностей социума, не реализуемых в сфере общего образования. Правильно 

организованная система дополнительного образования  обеспечит условия, в которых 

можно  максимально развить или сформировать познавательные потребности и 

способности  каждого  обучающегося, что позволит сделать более результативным и 

эффективным весь процесс базового школьного обучения. Интеграция общего и 

дополнительного образования  является одним из наиболее эффективных методов, 

способствующих занятости детей во внеурочное время, а также организации 

профильного обучения. 

Целью Подпрограммы: повышение качества и доступности дополнительного 

образования . 

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом 

президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения 

равной доступности качественного дополнительного образования в Муезерском 

муниципальном районе реализуется модель персонифицированного финансирования 
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дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям 

сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования 

сертификатов дополнительного образования администрация Муезерского 

муниципального района руководствуется региональными Правилами 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и 

ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей в Муезерском муниципальном районе. 

Подрограмма решает следующие задачи: 

- развития системы дополнительного образования; 

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, 

легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ. 

 

Муниципальная подпрограмма реализуется в 2020 -2024 годах. Этапы  реализации  

подпрограммы не выделяются. 

Сведения о показателях (индикаторах) к Подпрограмме и их значения 

приведены в Приложении 1 к муниципальной  программе «Развитие образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020 -2024 годы».   

Показатель Программы «доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования»: 

Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного 

финансирования и доступность дополнительного образования. 

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 

5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета. 

Рассчитывается по формуле: 

 , где: 

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 

дополнительного образования; 

 – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного 

образования. 

 – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории 

муниципалитета. 

 Информация об основных мероприятиях Подпрограммы  представлена  в 

таблице  Приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования в 

Муезерском муниципальном районе на 2020 -2024 годы»  

Финансовое обеспечение и прогнозная оценка расходов бюджета Муезерского 

муниципального района (с учетом средств республиканского бюджета  на реализацию 

Подпрограммы приведены в Приложениях 3 и 4 к муниципальной программе 

«Развитие образования в Муезерском муниципальном районе на 2020 -2024 годы». 

 

Прогнозируемые результаты Подпрограммы 

В ходе реализации Подпрограммы к 2024 году предполагается достигнуть 

следующие результаты: 



35 

 

1) увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием с 84,0 до 90%; 

2) увеличение  к  2024 году доли педагогов учреждений дополнительного 

образования в возрасте до 35 лет от общего числа педагогических работников  

системы дополнительного образования с 15 до 18% к 2024 году; 

3) сохранение уровня оплаты труда педагогических работников 

учреждений дополнительного образования относительно  средней заработной платы 

учителей в регионе – 100%; 

4) увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительными общеразвивающими программами технической и 

естественнонаучной направленности в общей численности детей данной возрастной 

группы до 25%; 

5) увеличение доли детей, охваченных системой персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей, в общей численности детей  до 

35%; 

6) увеличение количества разработанных и внедренных  разноуровневых                        

(ознакомительных, базовых, продвинутых) программ дополнительного образования 

до 1 единицы; 

7) увеличение количества  реализуемых дополнительных 

общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием образовательных 

учреждений всех типов, в том числе профессиональных и организаций высшего 

образования, а также научных, организаций спорта, культуры, общественных 

организаций и предприятий реального сектора экономики  до 1 единицы; 

8) увеличение количества разработанных и внедрённых дистанционных 

курсов дополнительного образования до  1 единицы по каждой направленности (за 

исключением физкультурно-спортивной); 

9) увеличение доли детей из числа обучающихся общеобразовательных 

организациях, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных 

аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на 

раннюю профориентацию составит  до 85 %; 

10) увеличение доли детей с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с 

использованием дистанционных технологий в общей численности детей данной 

категории  до  70%; 

11) увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую 

деятельность,  до  20% от общей численности граждан, проживающих в 

муниципальном районе; 

12) увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по 

вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в муниципальном 

районе  до 45 %; 

13) увеличение количества услуг психолого –педагогической, методической 

и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, 

оказываемых муниципальными учреждениями дополнительного образования  в 2024 

году до 380 единиц. 
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Приложение 1 

к муниципальной программе 

«Развитие образования детей в 

Муезерском муниципальном районе 

на 2020-2024 годы» 
 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие образования детей в Муезерском 

муниципальном районе» Муезерского муниципального района, подпрограмм муниципальной программы и их значениях 

 

№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Задача 1: 

Развитие системы 

дошкольного образования 

1.1.Динамика  соотношения средней заработной 

платы  педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений  Муезерского 

муниципального района к средней заработной 

плате в общем образовании 

% 100 100 100 100 100 1 

 1.2. Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на 

учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения, в 

общей численности детей в возрасте 1-6 лет 

% 2,3 2,25 2,2 2,15 2 0,86 

 1.3. Доля дошкольных образовательных 

организаций, требующих проведение 

капитального ремонта 

% 25    8,3 0,33 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 Задача 2:  

Создание современной 

системы оценки качества 

дошкольного образования 

на основе  

2.1. Удельный вес муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, в которых оценка 

их деятельности, деятельности их руководителей и 

основных категорий работников осуществляется 

на основании показателей эффективности 

деятельности подведомственных муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений 

% 100 100 100 100 100 1 

 

Задача 3: 

Развитие системы общего 

образования 

3.1 Удельный вес численности обучающихся в 

образовательных учреждениях общего 

образования в соответствии с ФГОС в общей 

численности обучающихся в образовательных 

учреждениях общего образования 

% 

 

 

 

88,8 95% 100% 100% 100% 0,88 

 3.2 Доля детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных 

учреждениях 

% 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 1 

 3.3 Удельный вес численности учителей в возрасте 

до 35 лет в общей численности учителей 

учреждений общего образования 

% 15,0 16,0 16,5 17,0 18,0 1,2 

 

Задача 4: 

Создание современной 

системы оценки качества 

общего образования 

4.1..Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, сдавших 

единый государственный экзамен по русскому 

языку и математике, в общей численности 

выпускников МОУ, сдавших единый 

государственный экзамен по данным предметам. 

% 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0 1 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 4.2.Доля выпускников МОУ, не получивших 

аттестат о среднем образовании, в общей 

численности выпускников МОУ 

% 3 3 2,5 2,5 2 1 

 4.3. Доля педагогических работников 

образовательных учреждений общего 

образования, которым при прохождении 

аттестации присвоена первая или высшая 

категория 

% 60,0 61,0 61,5 62,0 63,0 1,05 

 

 4.4 Динамика соотношения средней заработной 

платы педагогических работников 

общеобразовательных учреждений Муезерского 

муниципального района к среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности 

% 100 100 100 100 100 1 

 

Задача 5: 

Развитие системы 

дополнительного 

образования 

5.1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительным образованием 

% 90 90 90 90 90 1 

 5.2 Динамика соотношения средней заработной 

платы педагогических работников учреждений 

дополнительного образования Муезерского 

муниципального района 

   % 100 100 100 100 100 1 

 5.3 Доля педагогов образовательных учреждений 

дополнительного образования в возрасте до 35 лет  

от общего числа педагогических работников 

системы дополнительного образования 

% 15,0 

 

 

16,0 

 

16,5 17,0 

 

 

 

18,0 1,2 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 Задача 6:  

Достижение целевых 

показателей реализации 

региональных проектов 

«Успех каждого ребенка», , 

«Поддержка семей, 

имеющих детей», 

«Современная школа» 

«Цифровая образовательная 

среда» , «Социальная 

активность» национального 

проекта «Образование» в 

Муезерском 

муниципальном районе 

6.1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительными 

общеразвивающими программами технической и 

естественно научной направленности 

% 

20 25 25 25 25 

1 

1 

 

6.2 Доля детей, охваченных системой 

персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей 

% 0 0 35 35 35 1 

 6.3 Количество разработанных и внедренных  

разноуровневых (ознакомительных, базовых, 

продвинутых) программ дополнительного 

образования 

едини

ц 
не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

1 

 6.4 Количество реализуемых дополнительных 

общеобразовательных программ в сетевой форме с 

использованием образовательных учреждений 

всех типов, в том числе профессиональных и 

организаций высшего образования, а также 

научных, организаций спорта, культуры, 

общественных организаций и предприятий 

реального сектора экономики 

едини

ц 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

1 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 6.5 Количество разработанных и внедренных 

дистанционных курсов дополнительного 

образования детей 

едини

ц 
не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

не 

менее 1 

1 

 6.6 Доля детей из числа обучающихся 

общеобразовательных организаций, принявших 

участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых 

с учетом опыта цикла открытых уроков 

«Проектория», «Уроки настоящего» или иных 

аналогичных по возможностям, функциям и 

результатам проектов, направленных на раннюю 

профориентацию 

% 

30 45 55 70 85 

1 

 6.7 Доля детей с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам, в том числе с 

использованием дистанционных технологий 

% 46 52 58 64 70 1 

 6.8 Количество услуг психолого –педагогической , 

методической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям) 

едини

ц 

0* 0* 0* 0* 380 1 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 6.9 Численность обучающихся, охваченных 

основными и дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, 

естественнонаучного и гуманитарного профилей,  

тыс. человек, нарастающим итогом к 2024 году 

челове

к 

396 574 659 772 829 1 

 6.10 Доля обучающихся по программам общего 

образования, дополнительного образования для 

детей  и среднего профессионального 

образования, для которых формируется цифровой 

образовательный профиль и индивидуальный  

план обучения (персональная траектория 

обучения) с использованием федеральной 

информационно – сервисной платформы 

цифровой образовательной  среды, в общем  числе 

образовательных организаций 

% 15 30 50 80 90 1 

 6.11 Доля образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, 

дополнительного образования детей и среднего 

профессионального образования, 

осуществляющих образовательную деятельность с 

использованием федеральной информационно-

сервисной платформы цифровой образовательной 

среды, в общем числе образовательных 

организаций. 

% 25 34 67 87 100 1 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 6.13 Доля педагогических работников общего 

образования, прошедших повышение 

квалификации в рамках периодичной аттестации в 

цифровой форме с использованием 

информационного ресурса « одного окна»      

(«Современная  цифровая образовательная среда в 

Российской Федерации») в общем числе 

педагогических работников общего образования  в 

образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы общего образования 

и среднего профессионального образования 

16 0* 24 32 40 50 1 

 6.14 Доля обучающихся по программам общего 

образования и среднего профессионального 

образования. использующих федеральную 

информационно – сервисную платформу 

цифровой образовательной среды для                                            

«горизонтального» обучения  неформального 

образования, в общем числе обучающихся по 

указанным программам 

% не 

менее 3 
не 

менее 5 
не 

менее 

10 

не 

менее 

15 

не 

менее 

20 

1 

 6.15 Образовательные организации, 

расположенные на территории Муезерского 

муниципального района, обновили 

информационное наполнение и функциональные 

возможности открытых и общедоступных 

информационных ресурсов. 

% 40 70 100 100 100 1 
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 6.16 Численность обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений на базе 

образовательных организаций общего 

образования, среднего профессионального 

образования. 

 

челове

к 

198 210 224 239 264 1 

 6.17 Доля граждан, вовлеченных в 

добровольческую деятельность от общей 

численности граждан, проживающих в 

муниципальном районе. 

% 16 17 18 19 20 1 

 6.18 Доля молодежи, задействованной в 

мероприятиях по вовлечению в творческую 

деятельность, от общего числа молодежи в 

муниципальном районе. 

% 33 36 39 45 45 1 

 Задача 7:  

Достижение целевых 

показателей реализации 

регионального проекта 

«Содействие занятости 

женщин – создание условий 

7.1 Доля детей в возрасте от полутора до трех лет, 

обеспеченных местами в муниципальных 

дошкольных образовательных учреждениях от  

общего числа детей данной возрастной категории, 

нуждающихся в предоставлении мест. 

% 100 100 100 100 100  
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№  

п/п 

Наименование цели 

(задачи) 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Ед. 

измере

ния 

Значения показателей Отношение значения 

показателя последнего 

года реализации 

программы к отчетному 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 дошкольного образования 

для детей в возрасте до трех 

лет»  национального  

проекта «Демография» 

7.2 Численность детей в возрасте до трех лет, 

посещающих муниципальные учреждения, 

осуществляющие образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного 

образования и присмотр и уход. 

челове

к 

90 92 93 94 95  

*- значение показателя в предыдущие годы не учитывалось» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



45 

 

Приложение 2 

к муниципальной программе 

«Развитие образования детей в 

Муезерском муниципальном районе 

на 2020-2024 годы» 
 

Информация об основных мероприятиях, подпрограммах муниципальной программы 

«Развитие образования детей в Муезерском муниципальном районе на 2020-2024 годы»  

 
№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Муниципальная подпрограмма 1  

«Развитие дошкольного образования в Муезерском муниципальном районе» 

 Цель: Повышение качества и доступности дошкольного образования 

 Задача 1.  Развитие системы дошкольного образования 

 Мероприятие 1.1  

Доведение оплаты труда 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений Муезерского 

муниципального района до 

уровня не ниже среднего в 

общем образовании в 

регионе 

Администрация 

Муезерского 

муниципального 

района 

 

Руководители 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. Доведение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений 

Муезерского муниципального 

района до уровня не ниже 

среднего в общем 

образовании в регионе 

Снижение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений 

1.1 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 1.2 

Осуществление 

государственных 

полномочий Республики 

Карелия по выплате 

компенсации расходов на 

оплату жилых помещений, 

отопления и освещения 

педагогическим 

работниками, 

проживающими и 

работающими на селе 

Администрация 

Муезерского 

муниципального 

района  

 

2020 г. 2024 г. Увеличение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений 

Муезерского муниципального 

района до уровня не ниже 

среднего в общем 

образовании в регионе 

Снижение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений 

Муезерского муниципального 

района до уровня не ниже 

среднего в общем образовании 

в регионе 

1.1 

 Задача 2. Создание современной системы оценки качества дошкольного образования 

  Мероприятие 2.1 

Внедрение новой системы 

оценки качества 

дошкольного образования 

 

Руководители 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. Увеличение доли 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, 

в которых оценка их 

деятельности,  деятельности 

их руководителей и основных 

категорий работников 

осуществляется на основании 

показателей эффективности 

деятельности 

подведомственных 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений 

Отсутствие положительной 

динамики доли 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, 

в которых оценка их 

деятельности,  деятельности 

их руководителей и основных 

категорий работников 

осуществляется на основании 

показателей эффективности 

деятельности 

подведомственных 

муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 

2.1. 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Задача 3. Достижение целевых показателей реализации регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей 

в возрасте до трех лет»  национального  проекта «Демография» 

 Мероприятие 3.1 Оказание 

комплексной психолого-

педагогической, 

методической  и 

информационно-

просветительской 

поддержки родителям 

(законным представителям) 

детей дошкольного возраста 

Руководители 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

2020 2024 Увеличение количества услуг 

психолого-педагогической и 

консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) детей 

дошкольного возраста 

Уменьшение количества услуг 

психолого-педагогической и 

консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) детей 

дошкольного возраста 

6.8. 

 Задача 4.   Достижение целевых показателей реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование»  

 

 Мероприятие 4.1 

Реализации права на 

доступное дошкольное 

образование для детей до 

трех лет 

Отдел образования и по 

делам молодежи 

администрации 

Муезерского 

муниципального 

района, Руководители 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

2020 2024 1) Увеличение численности 

детей в возрасте до трех лет, 

посещающих муниципальные 

учреждения, осуществляющие 

образовательную 

деятельность по 

образовательным программам 

дошкольного образования и 

присмотр и уход. 

1) Увеличение численности 

детей в возрасте до трех лет, 

посещающих муниципальные 

учреждения, осуществляющие 

образовательную деятельность 

по образовательным 

программам дошкольного 

образования и присмотр и 

уход. 

7.2 

 Муниципальная подпрограмма 2 

«Развитие общего образования в  Муезерском муниципальном районе» 

 Цель: Повышение качества и доступности общего образования  

 Задача 1. Развитие системы общего образования 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 1.1 

Внедрение образовательных 

программ общего 

образования в соответствии 

с требованиями ФГОС 

начального, основного 

общего среднег общего 

образования. 

 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. Увеличение удельного веса 

численности обучающихся в  

муниципальных  

общеобразовательных 

учреждениях образования в 

соответствии с ФГОС в общей 

численности обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

 Отсутствие динамики роста 

доли обучающихся в  

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях общего 

образования в соответствии с 

ФГОС в общей численности 

обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях. 

3.1 

 Мероприятие 1.2 

Оптимизация расписания 

учебных занятий. 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. 1) увеличение доли детей 1 и 

2 групп здоровья в общей 

численности обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

1) снижение  численности 

детей 1 и 2 групп здоровья в 

общей численности 

обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

3.2. 



49 

 

№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 1.3 

Участие педагогов 

муниципальных учреждений 

общего образования  в 

курсах повышения 

квалификации 

 Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. Увеличение доли 

педагогических работников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, которым при 

прохождении аттестации 

присвоена первая или высшая 

квалификационная категория 

Снижение численности 

педагогических работников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, которым при 

прохождении аттестации 

присвоена первая или высшая 

категория 

4.3, 6.13 

 Мероприятие 1.4 Доведение 

оплаты труда 

педагогических работников 

общеобразовательных 

учреждений Муезерского 

муниципального района до 

уровня не ниже среднего в 

регионе 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 г. Сохранение уровня средней 

заработной платы 

педагогических работников 

общеобразовательных 

учреждений Муезерского 

муниципального района не 

ниже среднего в регионе 

Снижение уровня заработной 

платы работников 

общеобразовательных 

учреждений Муезерского 

муниципального района 

относительно среднего 

показателя в регионе 

 4.4 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 1.5 

Компенсация расходов 

предоставления бесплатной 

жилой площади 

педагогическим работникам, 

проживающим и 

работающим на селе 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Увеличение  удельного веса 

численности учителей в 

возрасте до 35 лет в общей 

численности учителей 

учреждений общего 

образования 

Низкий приток молодых 

специалистов 

3.3 

 Задача  2. Создание современной системы оценки качества образования. 

 Мероприятие 2.1 

Мониторинг и 

сравнительный анализ 

результатов единого 

государственного экзамена 

общеобразовательных 

организаций. 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. 1) увеличение доли 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, сдавших единый 

государственный экзамен по 

русскому языку и математике 

в общей численности 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, сдавших 

государственный экзамен по 

данным предметам. 

2) снижение доли  

выпускников муниципальных. 

общеобразовательных 

учреждений, не получивших 

аттестат о среднем 

1) снижение численности 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, сдавших единый 

государственный экзамен по 

русскому языку и математике 

в общей численности 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений. 

2) увеличение выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, не получивших 

аттестат о среднем 

образовании в общей 

численности выпускников 

4.1, 4.2 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

образовании в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений. 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений. 

 Задача  3. Достижение целевых показателей реализации региональных проектов «Успех каждого ребенка»,    «Поддержка семей, имеющих детей», «Современная 

школа»,  «Цифровая образовательная среда», «Социальная активность»  национального проекта «Образование» 

 

 Мероприятие 3.1 

Создание технических и 

информационных условий 

для использования 

федеральной 

информационно-сервисной 

платформы цифровой 

образовательной среды 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 2024 Увеличение доли 

обучающихся по программам 

общего образования, 

дополнительного образования 

для детей, для которых 

формируется цифровой 

образовательный профиль и 

индивидуальный  план 

обучения (персональная 

траектория обучения) с 

использованием федеральной 

информационно – сервисной 

платформы цифровой 

образовательной  среды, в 

общем  числе 

образовательных 

организаций; 

Увеличение доли 

педагогических работников 

общего образования, 

прошедших повышение 

Снижение доли обучающихся 

по программам общего 

образования, дополнительного 

образования для детей, для 

которых формируется 

цифровой образовательный 

профиль и индивидуальный  

план обучения (персональная 

траектория обучения) с 

использованием федеральной 

информационно – сервисной 

платформы цифровой 

образовательной  среды, в 

общем  числе 

образовательных организаций; 

Уменьшение доли 

педагогических работников 

общего образования, 

прошедших повышение 

квалификации в рамках 

периодичной аттестации в 

6.11, 6.12, 6.13, 6.14 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

квалификации в рамках 

периодичной аттестации в 

цифровой форме с 

использованием 

информационного ресурса « 

одного окна»      

(«Современная  цифровая 

образовательная среда в 

Российской Федерации») в 

общем числе педагогических 

работников общего 

образования  в 

образовательных 

организациях, реализующих 

образовательные программы 

общего образования и 

среднего профессионального 

образования; 

3)Увеличение доли 

обучающихся по программам 

общего образования и 

среднего профессионального 

образования, использующих 

федеральную информационно 

– сервисную платформу 

цифровой образовательной 

среды для                                            

«горизонтального» обучения  

неформального образования, 

в общем числе обучающихся 

цифровой форме с 

использованием 

информационного ресурса « 

одного окна»      

(«Современная  цифровая 

образовательная среда в 

Российской Федерации») в 

общем числе педагогических 

работников общего 

образования  в 

образовательных 

организациях, реализующих 

образовательные программы 

общего образования и 

среднего профессионального 

образования; 

3)Уменьшение доли 

обучающихся по программам 

общего образования и 

среднего профессионального 

образования, использующих 

федеральную информационно 

– сервисную платформу 

цифровой образовательной 

среды для                                            

«горизонтального» обучения  

неформального образования, в 

общем числе обучающихся по 

указанным программам; 

4) Уменьшение доли 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

по указанным программам; 

4) Увеличение доли 

образовательных 

организаций, реализующих 

программы общего 

образования, 

дополнительного образования 

детей и среднего 

профессионального 

образования, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность с 

использованием федеральной 

информационно-сервисной 

платформы цифровой 

образовательной среды, в 

общем числе образовательных 

организаций; 

5) Увеличение доли  

образовательных 

организаций, расположенных 

на территории Муезерского 

муниципального района, 

обновивших информационное 

наполнение и 

функциональные 

возможности открытых и 

общедоступных 

информационных ресурсов. 

образовательных организаций, 

реализующих программы 

общего образования, 

дополнительного образования 

детей и среднего 

профессионального 

образования, 

осуществляющих 

образовательную деятельность 

с использованием 

федеральной информационно-

сервисной платформы 

цифровой образовательной 

среды, в общем числе 

образовательных организаций; 

5)  Уменьшение доли  

образовательных организаций, 

расположенных на территории 

Муезерского муниципального 

района, обновивших 

информационное наполнение 

и функциональные 

возможности открытых и 

общедоступных 

информационных ресурсов. 

 



54 

 

№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 3.2 Оказание 

комплексной психолого-

педагогической, 

методической  и 

информационно-

просветительской 

поддержки родителям 

(законным представителям) 

муниципальными 

общеобразовательными 

учреждениями 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 2024 Увеличение количества услуг 

психолого –педагогической , 

методической и 

консультативной помощи 

родителям( законным 

представителям 

Снижение количества услуг 

психолого –педагогической , 

методической и 

консультативной помощи 

родителям( законным 

представителям 

6.8 

 Мероприятие 3.3 Создание и 

функционирование Центров 

образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста» 

Отдел образования и по 

делам молодёжи 

администрации 

Муезерского 

муниципального 

района. 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 г. Увеличение численности 

обучающихся, охваченных 

основными дополнительными 

общеобразовательными 

программами цифрового, 

естественнонаучного и 

гуманитарного профилей. 

Уменьшение численности 

обучающихся, охваченных 

основными дополнительными 

общеобразовательными 

программами цифрового, 

естественнонаучного и 

гуманитарного профилей. 

6.9 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 Мероприятие 3.4 Создание 

на базе 

общеобразовательных 

учреждений волонтерских 

отрядов, реализующих 

добровольческую 

деятельность 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений 

2020 г. 2024 Увеличение численности 

обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных 

объединений на базе 

образовательных организаций 

общего образования 

Уменьшение численности 

обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных 

объединений на базе 

образовательных организаций 

общего образования 

6.15, 6.16, 6.17 

 Муниципальная подпрограмма 3 

«Развитие системы дополнительного образования в Муезерском муниципальном районе» 

 Цель: Повышение качества и доступности дополнительного образования 

 Задача 1. Развитие системы дополнительного  образования 

 Мероприятие 1.1 

Мониторинг занятости 

детей в муниципальных 

учреждениях 

дополнительного 

образования детей 

Руководители 

образовательных 

учреждений 

дополнительного 

образования 

2020 г. 2024 г. Увеличение доли детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительным 

образованием 

Снижение численности 

обучающихся, в возрасте от 5 

до 18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием  

 

5.1 

 Мероприятие 1.2 

Доведение оплаты труда 

педагогических работников   

учреждений  

дополнительного 

образования Муезерского 

муниципального района до 

уровня не ниже среднего в 

регионе 

Руководители 

образовательных 

учреждений 

дополнительного 

образования.  

2020 г. 

 

 

 

 

2024 г. 

 

 

 

 

1) сохранение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников учреждений 

дополнительного образования 

относительно заработной 

платы учителей в регионе; 

2) увеличение доли педагогов 

образовательных учреждений 

дополнительного образования 

1) снижение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дополнительного 

образования относительно 

заработной платы учителей в 

регионе; 

2) снижение притока молодых 

специалистов 

5.3, 5,4 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

 в возрасте до 35 лет  от 

общего числа педагогических 

работников системы 

дополнительного образования 

 Мероприятие 1.3 

Осуществление 

государственных 

полномочий Республики 

Карелия по выплате 

компенсации расходов на 

оплату жилых помещений, 

отопления и освещения 

педагогическим работникам  

муниципальных 

образовательных 

учреждений, проживающих 

и работающих на селе. 

 

Руководители 

образовательных 

учреждений 

дополнительного 

образования. 

2020 г. 2024 г. 1) сохранение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников учреждений 

дополнительного образования 

относительно заработной 

платы учителей в регионе; 

2) увеличение доли педагогов 

образовательных учреждений 

дополнительного образования 

в возрасте до 35 лет  от 

общего числа педагогических 

работников системы 

дополнительного образования 

1) снижение уровня оплаты 

труда педагогических 

работников дополнительного 

образования относительно 

заработной платы учителей в 

регионе; 

2) снижение притока молодых 

специалистов 

 

5.2, 5.3 

 Задача 2. Достижение целевых показателей реализации региональных проектов «Успех каждого ребенка»,    «Поддержка семей, имеющих детей», «Современная 

школа»,  «Цифровая образовательная среда», «Социальная активность»  национального проекта «Образование» 

 

 Мероприятие 2.1  

Разработка и внедрение 

программ и курсов 

различных уровней, форм, 

направленностей для 

обучащихся, получающих 

услуги  дополнительного 

Руководители 

образовательных 

учреждений, 

реализующих 

программы 

дополнительного 

образования 

2020 г. 2024 г. 1)Увеличение доли детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных 

дополнительными 

общеразвивающими 

программами технической и 

естественнонаучной 

1) Уменьшение доли детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительными 

общеразвивающими 

программами технической и 

естественнонаучной 

направленности в общей 

6.1, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 

6.7 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

образования направленности в общей 

численности детей данной 

возрастной группы;  

2) Увеличение количества 

разработанных и внедренных  

разноуровневых                        

(ознакомительных, базовых, 

продвинутых) программ 

дополнительного 

образования; 

3) Увеличение количества 

реализуемых дополнительных 

общеобразовательных 

программ в сетевой форме с 

использованием 

образовательных учреждений 

всех типов, в том числе 

профессиональных и 

организаций высшего 

образования, а также 

научных, организаций спорта, 

культуры, общественных 

организаций и предприятий 

реального сектора экономики; 

4) Увеличение количества 

разработанных и внедрённых 

дистанционных курсов 

дополнительного 

образования;  

5) Увеличение доли детей из 

численности детей данной 

возрастной группы; 

 

2) Уменьшение количества 

разработанных и внедренных  

разноуровневых                        

(ознакомительных, базовых, 

продвинутых) программ 

дополнительного образования; 

 

 

 

3)Уменьшение количества 

реализуемых дополнительных 

общеобразовательных 

программ в сетевой форме с 

использованием 

образовательных учреждений 

всех типов, в том числе 

профессиональных и 

организаций высшего 

образования, а также научных, 

организаций спорта, 

культуры, общественных 

организаций и предприятий 

реального сектора экономики; 

4) Уменьшение количества 

разработанных и внедрённых 

дистанционных курсов 

дополнительного образования;  
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

числа обучающихся 

общеобразовательных 

организаций, принявших 

участие в открытых он-лайн 

уроках, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков 

«Проектория», «Уроки 

настоящего» или иных 

аналогичных по 

возможностям, функциям и 

результатам проектов, 

направленных на раннюю 

профориентацию. 

6) Увеличение доли детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам, в том числе с 

использованием 

дистанционных технологий в 

общей численности детей 

данной категории. 

 

 

5) Уменьшение доли детей из 

числа обучающихся 

общеобразовательных 

организаций, принявших 

участие в открытых он-лайн 

уроках, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков 

«Проектория», «Уроки 

настоящего» или иных 

аналогичных по 

возможностям, функциям и 

результатам проектов, 

направленных на раннюю 

профориентацию. 

6) уменьшение доли детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам, в том числе с 

использованием 

дистанционных технологий в 

общей численности детей 

данной категории. 

 

 Мероприятие  2.2  

Внедрение системы 

персонифицированного 

Руководители 

образовательных 

учреждений, 

2020 г. 2024 г. Увеличение доли детей, 

охваченных системой 

персонифицированного 

Снижение доли детей, 

охваченных системой 

персонифицированного 

6.2 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

реализующих 

программы 

дополнительного 

образования 

финансирования 

дополнительного образования 

детей. 

финансирования 

дополнительного образования 

детей 

 Мероприятие 2.3  

Оказание комплексной 

психолого-педагогической, 

методической  и 

информационно-

просветительской 

поддержки родителям 

(законным представителям) 

детей на базе учреждений 

дополнительного 

образования 

Руководители 

образовательных 

учреждений, 

реализующих 

программы 

дополнительного 

образования 

2020 г. 2024 г. Увеличение количества услуг 

психолого –педагогической , 

методической и 

консультативной помощи 

родителям( законным 

представителям 

Снижение количества услуг 

психолого –педагогической , 

методической и 

консультативной помощи 

родителям( законным 

представителям 

6.8 

 Мероприятие  2.4  

Создание на базе 

образовательных 

учреждений 

дополнительного 

образования волонтерских 

отрядов, реализующих 

добровольческую 

деятельность 

Руководители 

образовательных 

учреждений, 

реализующих 

программы 

дополнительного 

образования 

2020 г. 2024 г. 1) Увеличение численности 

обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных 

объединений на базе 

образовательных организаций 

общего образования; 

 

 

2) Увеличение доли граждан, 

вовлеченных в 

добровольческую 

деятельность от общей 

численности граждан, 

проживающих в 

муниципальном районе; 

1) Уменьшение численности 

обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных 

объединений на базе 

образовательных организаций 

общего образования, среднего 

профессионального 

образования; 

2) Уменьшение доли граждан, 

вовлеченных в 

добровольческую 

деятельность от общей 

численности граждан, 

проживающих в 

муниципальном районе; 

6.15, 6.16, 6.17 
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№ 

строки 

Номер и наименование 

основного мероприятия и 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок  Ожидаемый 

непосредственный результат 

(краткое описание и его 

значение) 

 

Последствия не реализации  

программы, основного 

мероприятия 

Связь с показателями 

результатов 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы)- № 

показателя  таблицы 

№ 1 

начала 

реализа

ции 

окончан

ия реали 

зации 

 
2 3 4 5 6 7 8 

3) Увеличение доли 

молодежи, задействованной в 

мероприятиях по вовлечению 

в творческую деятельность, от 

общего числа молодежи в 

муниципальном районе. 

3) Уменьшение доли 

молодежи, задействованной в 

мероприятиях по вовлечению 

в творческую деятельность, от 

общего числа молодежи в 

муниципальном районе. 
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Приложение 3 

к муниципальной программе 

«Развитие образования детей в 

Муезерском муниципальном районе 

на 2020-2024 годы» 
 

 Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования детей в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» за счет средств бюджета Муезерского муниципального района 

 

Статус Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы 

муниципальной программы, 

основных мероприятий и 

мероприятий 

Ответственны

й   

исполни-тель,   

соиспол-

нители   

 

Код бюджетной  

классификации  

Расходы    

(тыс. руб.), годы 

ГРБС Рз 

Пр 

ЦСР ВР 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Муниципальная 

программа       

«Развитие образования в 

Муезерском муниципальном 

районе» 

Всего   012 0700 020 0000000 

000 

 314687,

5 

244078,

5 

232428,

6 

232428,

6 

232428,

6 

Муниципальная 

подпрограмма 1 

«Развитие дошкольного 

образования в Муезерском 

муниципальном районе». 

Всего 012   0701 021 0000000 

000 

 66036,7 60126,8 59667,8 59667,8 59667,8 

Муниципальная 

подпрограмма 2   

«Развитие  общего образования в 

Муезерском муниципальном 

районе». 

Всего 012 0702 022 0000000 

000 

 226379,

4 

165038,

3 

153847,

4 

153847,

4 

153847,

4 
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Статус Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы 

муниципальной программы, 

основных мероприятий и 

мероприятий 

Ответственны

й   

исполни-тель,   

соиспол-

нители   

 

Код бюджетной  

классификации  

Расходы    

(тыс. руб.), годы 

ГРБС Рз 

Пр 

ЦСР ВР 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 2024 

Муниципальная 

подпрограмма 3 

«Развитие системы 

дополнительного образования в 

Муезерском муниципальном 

районе». 

Всего 012 0703 023 0000000 

000 

 22271,4 18913,4 18913,4 18913,4 18913,4 
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Приложение 4 

к муниципальной программе «Развитие 

образования детей в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 

годы» 
 

 Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджетов поселений, средств юридических лиц и 

других источников на реализацию муниципальной программы  «Развитие образования детей в Муезерском 

муниципальном районе на 2020-2024 годы» 
 

Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Муниципальная    

программа   

«Развитие образования в 

Муезерском 

муниципальном районе» 

Всего                        585406,5 713911,9 666692,1   

бюджет Муезерского 

муниципального района  

средства бюджета 

муниципального 

образования    

217138,9 240269,2 245731,5   

средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района  из 

бюджета Республики 

Карелия 

365271,9 473642,7 420960,6   
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Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

средства, поступающие в 

бюджет  Муезерского 

муниципального района из 

федерального бюджета 

2995,7 0 0   

средства, поступающие в 

бюджет  Муезерского 

муниципального района из 

бюджетов поселений 

0 0 0   

бюджеты   муниципальных образований (поселений) 0 0 0   

другие источники (юридические лица и др.)   0 0 0   

Подпрограмма     «Развитие дошкольного 

образования в Муезерском 

муниципальном районе» 

Всего                        66036,7 60126,8 59667,8 59667,8 59667,8 

бюджет Муезерского 

муниципального района 

средства бюджета 

муниципального 

образования    

35666,2 29954,1 29495,1 29495,1 29495,1 

средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района  из 

бюджета Республики 

Карелия 

30172,7 30172,7 30172,7 30172,7 30172,7 



65 

 

Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

средства, поступающие в 

бюджет  Муезерского 

муниципального района из 

федерального бюджета 

197,8 0 0 0 0 

средства, поступающие в 

бюджет  Муезерского 

муниципального района из 

бюджетов поселений 

0 0 0 0 0 

бюджеты   муниципальных образований (поселений) 0 0 0   

другие источники (юридические лица и др.)   0 0 0   

Подпрограмма Развитие общего 

образования в Муезерском 

муниципальном районе» 

Всего 226379,4 165038,3 153847,4 153847,4 153847,4 

Бюджет Муезерского 

муниципального района 

Средства бюджета 

муниципального 

образования 

97938,3 76106,0 73734,1 73734,1 73734,1 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района  из 

бюджета Республики 

Карелия 

128193,6 86601,3 80113,3 80113,3 80113,3 
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Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

Федерального бюджета 

247,5 2331,0 0 0 0 

 Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

бюджетов поселений 

0 0 0 0 0 

  Бюджеты муниципальных образований 0 0 0 0 0 

Другие источники(юридические лица др.) 0 0 0 0 0 

Подпрограмма 

 

Развитие системы 

дополнительного 

образования в Муезерском 

муниципальном районе» 

Всего 22271,4 18913,4 18913,4 18913,4 18913,4 

Бюджет Муезерского 

муниципального района 

Средства бюджета 

муниципального 

образования 

20187,9 16829,9 16829,9 16829,9 16829,9 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района  из 

бюджета Республики 

Карелия 

2083,5 2083,5 2083,5 2083,5 2083,5 
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Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

Федерального бюджета 

0 0 0 0 0 

Средства, поступающие  в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

бюджета поселений 

0 0 0 0 0 

Бюджеты муниципальных образований  (поселений) 0 0 0 0 0 

Другие источники ( юридические лица и др.) 0 0 0 0 0 

Мероприятие  

 

Обеспечение 

функционирования модели 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

Всего 4080,0 0 0 0 0 

 Средства бюджета 

муниципального 

образования 

4080,0 0 0 0 0 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района  из 

бюджета Республики 

Карелия 

0 0 0 0 0 
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Статус Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы   

муниципальной программы, 

основного мероприятия 

Источники финансового обеспечения Оценка расходов     

(тыс. руб.), годы 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Средства, поступающие в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

Федерального бюджета 

0 0 0 0 0 

Средства, поступающие  в 

бюджет Муезерского 

муниципального района из 

бюджета поселений 

0 0 0 0 0 

Бюджеты муниципальных образований  (поселений) 0 0 0 0 0 

Другие источники ( юридические лица и др.) 0 0 0 0 0 

 

___________________________ 
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