РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ

 МУЕЗЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

РЕСПУБЛИКИ  КАРЕЛИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУЕЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

  от  16 июня 2026 года                                                                                                  № 287
Об утверждении Порядка предоставления 
частичной денежной компенсации арендной платы 
по   договорам аренды (найма) жилья 
педагогическим работникам муниципальных
образовательных учреждений
Муезерского муниципального округа
       В соответствии со статьей 20 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 2 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также в целях снижения дефицита кадров педагогических работников, привлечения высококвалифицированных учителей на работу в муниципальные образовательные учреждения администрация Муезерского муниципального округа
п о с т а н о в л я е т:
1.Утвердить Порядок предоставления частичной денежной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилья педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа (приложение №1).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Муезерсклес» и размещению на официальном сайте www.muezersky.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела образования и по делам молодежи администрации Муезерского муниципального округа (В.В. Белый).

И.о. Главы  Муезерского 
муниципального района                                                                                 Д.И. Кириллов
Приложение №1 

к постановлению администрации

Муезерского муниципального округа

от  16 июня 2026 г. № 287
ПОРЯДОК

предоставления частичной денежной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилья педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок предоставления частичной денежной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилья педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа (далее - Порядок) устанавливает условия предоставления частичной денежной компенсации арендной платы за найм жилого помещения по договору аренды (найма) жилья педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа (далее - образовательные учреждения).
1.1. В Порядке используются следующие понятия и термины:


педагогический работник образовательного учреждения - физическое лицо, заключившее трудовой договор с образовательной организацией (далее -Учреждение) по основному месту работы, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет обязанности по обучению, воспитанию обучающихся при условии нагрузки не менее, чем на 1 ставку; 


жилье - жилое помещение, которое является недвижимым имуществом и пригодно для постоянного проживания граждан (отвечает установленным санитарным и техническим  правилам и нормам, иным требованиям законодательства): жилой дом, квартира, часть жилого дома или квартиры (комната), находящегося на территории Муезерского муниципального округа;


частичная компенсация арендной платы - возмещение педагогическому работнику образовательного учреждения затрат за наем жилого помещения по договору аренды (найма) жилья, в размере установленном данным Порядком.
1.2. Выплата частичной денежной компенсации обеспечивается за счет средств
бюджета Муезерского муниципального округа. 
1.3. Частичная денежная компенсация устанавливается ежемесячно в размере 30% от суммы ежемесячной арендной платы, указанной в договоре арендной платы за найм жилого помещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа, в соответствии с условиями, предусмотренными разделом II настоящего Порядка. 
1.4. При увеличении ежемесячной стоимости арендной платы, указанной в договоре арендной платы за найм жилого помещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Муезерского муниципального округа сохраняется размер первоначальной выплаты.
Оплата жилищно-коммунальных услуг не компенсируется. 
Денежная компенсация авансовых платежей не производится.

II. Порядок и условия предоставления частичной денежной компенсации

2.1. Право на назначение частичной денежной компенсации имеет гражданин Российской Федерации, занимающий должность  педагогического работника в образовательном учреждении по основному месту работы при соблюдении одновременно следующих условий:
- прибывший из другого района или региона для работы в Учреждении;

- состоящий в трудовых отношениях по основному месту работы в Учреждении;
- не имеющий лично, а также члены его семьи жилого помещения для

постоянного проживания на территории Муезерского муниципального округа;
       - не имеющий объекта недвижимости, принадлежащего на праве собственности работнику и (или) членам его семьи, на территории Муезерского муниципального округа.
2.2. Для рассмотрения вопроса о назначении частичной денежной компенсации педагогический работник образовательного учреждения (далее - Заявитель) обращается в Учреждение с заявлением (Приложение к Порядку) и приложением следующих документов:

2.2.1. копия паспорта, либо иного документа, удостоверяющего личность Заявителя;
2.2.2. документы, подтверждающие родство членов семьи Заявителя: копия паспорта, либо иного документа, удостоверяющего личность члена семьи Заявителя (к членам семьи Заявителя относятся супруг (супруга) и несовершеннолетние дети);

2.2.3. выписка из Единого государственного реестра недвижимости об отсутствии в собственности Заявителя и членов его семьи жилых помещений на территории Муезерского муниципального округа в населенном пункте, где осуществляет деятельность образовательная организация, выданная Заявителю не ранее, чем за месяц до даты обращения заявителя;

2.2.4. копия договора аренды (найма) жилья с предъявлением подлинника; 
2.2.5. согласие на обработку персональных данных;

2.2.6. банковские реквизиты.

2.3. Заявление  с документами, перечисленными в пункте 2.2 настоящего Порядка, регистрируется в Учреждении в день подачи заявления в журнале регистрации заявлений с присвоением номера. 
      2.3.1.Для назначения частичной денежной компенсации в течение 10 (десяти) календарных дней со дня подачи заявления работником Учреждение проводится проверка документов на предмет соответствия заявленным требованиям.
      2.3.2. По итогам проверки представленных документов Учреждение принимает решение о назначении частичной денежной компенсации или об отказе.

      2.3.3. Решение о назначении частичной денежной компенсации принимается Учреждением в форме приказа с указанием ФИО, занимаемой должности, даты назначения частичной денежной компенсации и направляется в МКУ «Централизованная бухгалтерия администрации Муезерского муниципального округа».
2.4. Основаниями для принятия решения об отказе являются:

2.4.1. назначение супруге (супругу) Заявителя денежной компенсации в соответствии с настоящим Порядком;

2.5.1. несоответствие Заявителя условиям, указанным в пункте 2.1. настоящего Порядка;

2.5.2. представление Заявителем недостоверных сведений;

2.5.3. наличие у Заявителя и (или) членов его семьи жилых помещений (или долей в жилых помещениях) в населенном пункте Муезерского муниципального округа, где осуществляется деятельность образовательной организации;

2.5.4. заключение Заявителем договора аренды (найма) жилья с его супругой (супругом), а также с его близкими родственниками (братом, сестрой, матерью, отцом, дедушкой, бабушкой, детьми);

2.5.5. нахождение Заявителя в длительном отпуске, предоставленном в соответствии  со статьей 335 Трудового кодекса Российской Федерации;

2.5.6. предоставление неполного пакета документов, предусмотренного п. 2.2. настоящего Порядка.
2.6. Денежная компенсация назначается на период действия договора аренды (найма) жилья.

2.7.Частичная денежная компенсация назначается с 1-го  числа месяца следующего за месяцем обращения педагогического работника с заявлением и документами, предусмотренными пунктом 2.2. настоящего Порядка к руководителю Учреждения.
2.8. В случае, если Заявитель продлевает (заключает с тем же арендодателем)

договор аренды (найма) жилья, то в течение 5 рабочих дней с даты заключения договора он предоставляет договор по месту работы. Решение о назначении частичной денежной компенсации оформляется приказом руководителя образовательного учреждения 
на период действия договора, с учетом п.2.10. настоящего Порядка.

В случае, если Заявитель заключает договор аренды (найма) жилья на другое жилье и (или) заключает договор аренды (найма) жилья с другим арендодателем, то в течение 5 рабочих дней с даты заключения договора обращается в Учреждение, в соответствии с пунктом 2.2 настоящего Порядка. Для назначения частичной денежной компенсации Заявитель подает заявление на имя руководителя образовательного учреждения  с приложением документов в соответствии с пунктом 2.6. настоящего Порядка.
2.9. Решение о прекращении частичной денежной выплаты оформляется приказом руководителя       образовательного учреждения в следующих случаях:

2.9.1. прекращение Заявителем трудового договора с муниципальным образовательным учреждением;

2.9.2. расторжение или прекращение срока действия договора найма (аренды) жилья;

2.9.3. приобретение Заявителем и (или) членом его семьи в собственность жилого помещения или доли в жилом помещении на территории Муезерского муниципального округа;

2.9.4. заключение Заявителем и (или) членом семьи Заявителя договора социального, служебного найма или коммерческого найма муниципального жилого помещения в Муезерском муниципальном округе.
2.10. При наступлении обстоятельств, указанных в пунктах 2.9.1-2.9.4, влекущих прекращение выплаты частичной денежной компенсации, Заявитель в течение 5 рабочих дней обязан уведомить об этом руководителя образовательного учреждения.
III. Порядок финансирования расходов на выплату частичной денежной компенсации               арендной платы по договорам аренды (найма) жилья

3.1. Выплата частичной денежной компенсации осуществляется МКУ «Централизованная бухгалтерия Муезерского муниципального округа» в течение 15 рабочих дней со дня поступления приказа образовательного учреждения.

3.2.  Выплата производится путем перечисления суммы частичной денежной компенсации на банковский счет Заявителя, открытый им в кредитной организации, указанный в заявлении о назначении частичной денежной компенсации.

3.3. Для выплаты частичной денежной компенсации образовательное учреждение направляет в МКУ «Централизованная бухгалтерия Муезерского муниципального округа» следующие документы:

3.3.1. копия договора найма (аренды) жилья;

3.3.2. реквизиты банковского счета для перечисления денежной выплаты;

3.3.3. приказ о назначении денежной компенсации с указанием периода назначения компенсации;

3.3.4. приказ руководителя о размере выплаты денежной компенсации (подаваемый ежемесячно на основании документов, подтверждающих оплату за аренду (найм) жилья) с приложением копий документов, подтверждающих факт оплаты найма (аренды) жилья (квитанции, чеки, расписки получателя, иные документы, подтверждающие оплату расходов).

3.4. Выплата частичной денежной компенсации за неполный месяц проживания производится пропорционально числу дней проживания.

3.5. Излишне выплаченные по вине Заявителя суммы частичной денежной компенсации возмещаются Заявителем добровольно на расчетный счет администрации Муезерского муниципального округа. В случае отказа Заявителя от добровольного возврата излишне полученных средств они взыскиваются администрацией Муезерского муниципального округа в судебном порядке.

Приложение 

 к Порядку предоставления частичной 
денежной компенсации арендной платы 
по договорам аренды (найма) 
жилья педагогическим работникам
 муниципальных образовательных учреждений 
Муезерского муниципального округа
от  _________________ № ______
Руководителю муниципального казенного образовательного учреждения ____________________________________

           (ФИО) 
                                                                                                   от___________________________________________
                                                                                                  (ФИО Заявителя)
                                                                                               ____________________________________________
                                                                                                (должность Заявителя)
                                                                                             ___________________________________________

                                                                                           (серия и номер паспорта, наименование органа, 

                                                                                                    __________________________________________

                                                                                                выдавшего паспорт, дата выдачи)

                                                                                         Адрес:________________________________________

                                                                                                 ___________________________________________

                                                                                        Тел.________________________________________         
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить мне частичную компенсацию арендной платы жилья по договору аренды (найма) жилья. Компенсацию арендной платы за жилое помещение прошу перечислять ежемесячно.
Даю согласие в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных в целях предоставления частичной компенсации арендной платы, а именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями, представленными мной.
Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или  документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.
К заявлению прилагаю следующие документы:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Полноту и достоверность сведений подтверждаю. Согласен(а) на проверку информации,  представленной в данном заявлении.

Обязуюсь ежемесячно предоставлять работодателю документы, подтверждающие факт   оплаты за аренду (найм) жилья.
                 
                                              _______________                          ___________________
(дата)
(подпись)
(расшифровка)
